: -

Gana Mercados

Ventas en redes sociales y
desarrollo empresarial
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De qué vamos a hablar?

#Valores & #Cultura
#Crecer #Latinoamérica
#Alinear & #Empoderar
#Iinnovacion & #Independencia

#Pensar diferente & #Animar
#FeliciDAR
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Como esta la salud de la sociedad?

Individualismos - Egos - Miedos

¢Qué porcentaje de la poblacion cree que su pais esta dividido?

Mundo
Serbia
Argentina
Chile

Per( |

ltalia

Hungria

Reino Unido

Polonia

Estados Unidos
Espanfa

Brasil ————_—___

Rese;rch: Ipsos para BBC
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Por qué 92 de 10 Start-ups fracasan?

56% DES-CONEXION
del Mercado

Failure Rate Of All Startups Common Reasons For Startup Failure

2% Operations

@ @ , 22% Marketing
- o2 23 6./. rock e

wore ven 9 OUL OF 10

18% Equipo, 16% Cash, 6% Tecnologia, 2% Operaciones
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Mi proposito es
acompanar -
en su camino de \ /

personal y profesional

diegonoriega

LIDERAZGO CO - Aprendizajes de éxitos y fracasos en 20 emprendimientos | diegonoriega.co | AMOGrowth.com | AutoGrowth.com | Iaboran.do



imientos - diegonoriega.co - AMOGrowth.com - Iaboran.do R “



Cudl esturazondeser?

K] GA |: gﬁé: ggﬁ&ﬁg\ 322%5505 SER”

Satisfactorio pero
con cierta sensacién
de inutilidad

Placer y plenitud
sin compensacion
econémica

Emocionante y
satisfactorio pero
incierto

Eso por lo que
GANAS DINERO

Satisfactorio pero
con cierta sensacién
de inutilidad
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Aprendizajes de éxitos y fracasos en 20 emprendimientos

Descubrir, Viajar y Compartir ARGENTINA Aty

O h : o,
m Ke GigArgentina || =« €H

' marketinaelectronico.com

ACCELERATE!

e NDeaVOR torrenegra

. -1~ 2 SegundoHogar.com dlegonorlega.co

12 e S e I A AMOGrowth.com
CMEDIA ECOMMERCE ORtaRALES [®f8llaboran.do

BA tours ALAALAA AutoGrowth
@ LAGACETASHOP | | SANTiaBO0 tours ESlgae

eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee AprendedoreS.CO

diegonoriega.co Libro Liderazco CO | AMOGrowth.com | AutoGrowth | Iaboran.do



Para qué has emprendido o vas a emprender?

8
o E
¥ crwewr i
3 : experimentar £ 3 8
= revolucionar = a
. o L . conocer gente s @
social familiar crecer como profesional ) > @ -
trabajo mejorar calidad de vida solucionar necesidad = .= o
dejar huella progreso ayudar a otros a ganar di crecer como person G
pcctor i L iy satisfaccion impolar poloriila

para hacer lo g me gusta generar impacto positivo

comunitario % =
equipo de trabajo qportqr a Iq SOCIeddd sueno generar empleo

= e romper status
tener mi propia empresa

recuperacién esp publico I i b e rt q d viajar qyu d ar — idea familiar

proveer valor

3 integracion familiar 9 S
3 .o impulsar mi profesién s ® wn sostenibilidad
sz manejar tiempo I n e e n e n C I q O reconocimiento
T crear futuro — o ). teneralgo propio
@ . .
= oportunidades (0] . y ° iniciati generar dinero
S " it iniciativa
S  paraimpactar & < InNNnovar d INero desarrollo conectar gente
medioambiente b luchar por lo mio
bien social - .é O :é O . apren d er finantse 24 ibertad financiera 3
paraaprender ") E Nst 3 p | ,___cambiar el mundo =
s Ot Oz v generar valor g placas " futuro 8
e flexibiidad @ & 3 O o, b= 3 ) independizarme @
g inspirar — 0 o o s O . . liderazgo W cumplir mi suefio 3
S 5 - 05 2 ) = @ colectivo arquitectura - ganar dinero o
8 - 2 o = o W
3 ‘g 2 3 8 B. () generar cambios sociales p——
S 8 s mejorando 5 X dar valor agregado LS B
g ] g tener propia empresa .4 5 5
metodologia a
= networking %’,
3 o
a

conectar
economico
compartir

Y vos?...
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Nueva cultura - Nuevos valores - Nuevo formato de socios

#COfundar, #COcrear, #COnectar, #COlaborar,
#COmplementar, # Ompromiso, #COmpartir, #COherencia
#COnversar, #COntenido, #COntagiar, #COnfianza
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Como consegui mis socios desde el CO y desde el EGO

@ 2\ SegundoHogar.com

A A ina companio de eloay B e
Propdsito Social Personal
Compatibilidad Valores Si No
Perfiles complementarios Si No
Proceso Proyecto previo (2 anos) No
Co-founders Si (4) No
Empleados 1 35
Inversores 0 (USD 0) 20 (USD 2.000.000)
Pitch 1 (100%) 1.000 (2%)
Diferencial / Responsabilidad Equipo Diego
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* -

Gana Mercados
Ventas en redes sociales y DO I ores

desarrollo empresarial
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DOLOR: hacemos lo mas importante?

Hoy < > 29 septiembre 2020 semana 4o Q @ @ Dpa- '4

MAR 0]

29

°
0

Revisar Calendar, Basecamp, Emails, WA, Linkedin Chat, 06:30
07:00

PPT Ganar Mercados / Aprendedores

07:00 - 08:20 +

08:00

09:00

B4 Capital Mae - Laste - Diego
10:00 09:30 - 10:30

Diego y Gustavo, 10:30

11:00
£4) Reunion Roadmap Masterblog, 11:00

12:00

Daily DN.co, 12:00, https://us02web.zoom.us/j/5491124878?pwd=TGI0amhwMXhyRUZRWHMzZ0xOUktOUT09

Crecimiento y Encuentro PBer
13:00 12:30 - 14:50

14:00
15:00
16:00

xOUktOUT09

17:00

18:00

Preparacion COtalk. Imp!!1, 18:30

19:00
Juan Pablo Laffosse
19:00 - 19:55

20:00

Tomar media pastilla,
21:00
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Coémo tomo decisiones Per-Sionales?

Prcofesional

Afo Mes Dia  TA AMO MEC ECT EP PO Total FCH FG Proye:oroldApre;l.Give Medit Depol Bailar Amigc Total TOTAL Donde?
2019 noviembre Jueves 14 8 0 0 0 0 0 8 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 3 11 BA
2019 noviembre Viernes 15 6 0 0 0 0 0 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 12 Medellin
2019 noviembre Sabado 16 8 0 0 0 0 0 8 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 10 Medellin
2019 noviembre Domingo 17 1 0 0 0 0 0 1 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0o 10 11 Cartagena
2019 noviembre Lunes 18 4 0 0 0 0 0 4 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 12 Cartagena
2019 noviembre Martes 19 4 0 0 0 0 0 4 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 12 Cartagena
2019 noviembre Miercoles 20 8 0 0 0 0 0 8 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 12 Medellin
2019 noviembre Jueves 21 8 0 0 0 0 0 8 4 0 0 0 0 2 0 0 0 1 7 15 Medellin
2019 noviembre Viernes 22 6 0 0 0 0 0 6 4 0 0 0 0 2 0 0 0 0 6 12 Medellin
2019 noviembre Sabado 23 2 0 0 0 0 0 2 8 0 0 0 0 0 0 2 0 0 10 12 Buenos Aires
2019 noviembre Domingo 24 2 0 0 0 0 0 2 6 0 0 0 0 0 0 0 0 3 9 11 Buenos Aires
2019 noviembre Lunes 25 5 1 1 0 0 0 7 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 Buenos Aires
2019 noviembre Martes 26 8 0 0 0 0 0 8 3 0 0 0 105 0 0 0 0 12 Buenos Aires
2019 noviembre Miercoles 27 6 3 0 0 005 9 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 3 12 Buenos Aires
2019 noviembre Jueves 28 2 0 2 0 0 0 4 2 0 0 0 0 8 0 0 0 0 10 14 Tucuman
2019 noviembre Viernes 29 5 1 1 0 0 0 7 2 0 0 0 2 0 0 0 0 0 3 10 Buenos Aires
2019 noviembre Sabado 30 2/15 0 0 0 0 2 8 1 0 0 1 0 0 1 0 0o 1 13 Buenos Aires
2019 diciembre  Domingo 1 4 1 0 0 0 0 5 4 0 0 0 2 0 0 0 0 0 [ 11 Buenos Aires
2019 diciembre Lunes 2 6 0 2 0 0 0 8 2 0 0 0 0 3 0 0 0 0 13 Buenos Aires
2019 diciembre Martes 3 2 1 0 0 0 0 3 0 2 0 0 1 0 0 0 0 2l 1 14 Buenos Aires
2019 diciembre Miercoles 4 711,5 0 0 0 0 7 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 4 11 Buenos Aires
2019 diciembre Jueves 5! 4 0 0 0 0 2 6 2 0 0 5 0 2 0 0 0 1 10 16 Buenos Aires
2019 diciembre Viernes 6 5 1 3 0 00,5 9 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 3 12 Buenos Aires
2019 diciembre Sabado 7 3 0 0 0 0 0 3 5 0 2 0 0 0 0 1 0 2 10 13 Buenos Aires
2019 diciembre  Domingo 8 74 1 0 0 0 0 8 4 0 1 1 1 005 05 0 0 7 15 Buenos Aires
2019 diciembre Lunes 9 12 0 0 0 0 0 12 0 0 0 0 0 0 005 1 0 1 13 Bogota

5 meses de mediciones 153 566 121 120 5 35 44 890 283 43 8 37 157 54 3] 32 8 80 703 1592

Horas por dia promedio 5.8 4.6

Ocupacion x Tiempo Rubro (%) 63.6% 136% 134% 06% 39% 4.9% 403% 61% 11% 53% 223% 76% 05% 45% 11% 11.3%

Ocupacién x Tiempo Total (%) 355% 76% 75% 03% 22% 28% 559% 17.8% 27% 05% 23% 99% 34% 02% 20% 05% 50% 441%
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El dia que cerré 3 empresas

Profesional Personal
Afo Mes semani TA AMO MEC ECT EP PO  Total Prof Familia Fam G:O/CoacAprend Give Finanz: Deporte¢ Bailar Amigos Mental Meditac Aliment Total Per TOTAL

agosto 33 8 5 2 4 6 4 4.83 8 5 9 9 6 6 3 2 7 6 2 3 5.50 547
agosto 34 8 6 2 4 6 4 5.00 9 8 9 9 6 6 3 2 8 6 2 5 6.08 5.54
Agosto 35 8 4 2 4 9 4 5.67 8 6 9 8 6 6 3 2 7 6 2 5 5.67 5.67
Septier 36 9 g 6 4 8 8 .33 9 4 6 8 6 6 4 2 6 6 2 4 5.50 6.42
septien 37 8 4 3 4 4 4 5.00 7 r 9 8 6 6 4 2 5 6 2 5 5.58 5.29
septien 38 8 8 B 4 7 6 6.33 6 6 9 8 6 5 | 4 7 I 6 5 6.17 6.25
septien 39 il 8 6 4 7 6 6.33 8 8 9 8 6 5 6 2 9 Y4 ) 4 6.42 6.38
septien 40 8 I 7 8 7 z 7.33 s 6 9 8 6 6 | 2 6 8 4 4 5.92 6.63
Octubr 41 9 i 3 9 5 5 6.33 5 5 9 8 8 6 8 2 2 8 6 5 6.00 6.17
Octubr 42 9 T4 a 6 5 6 6.33 5 5 9 8 6 6 6 2 2 8 4 4 5.42 5.88
octubre 43 9 i 5 6 7 6 6.67 5 6 9 8 6 5 6 2 5 9 6 5 6.00 6.33
octubre 44 8 4 6 5 9 9 7.33 7 5 9 8 6 6 ] 6 4 9 a 4 6.17 6.75
octubre 45 9 8 8 5 8 8 7.67 6 5 9 9 9 & 4 2 4 9 5 4 6.08 6.88
Novien 46 8 8 2 4 6 8 6.00 4 5 9 8 6 U 5 2 5 8 4 4 5.83 5.92
Novien 47 9 8 3 4 6 8 6.33 9 5 9 8 10 & 7| 2 5 8 4 4 6.33 6.33
noviemr 48 9 i 3 4 6 8 6.17 8 5 9 8 i s 8 2 5 8 4 4 6.25 6.21
Diciem 49 8 8 8 4 6 8 7.00 10 6 10 10 8 T T 2 5 9 4 4 6.58 6.79
Diciem 50 9 8 6 4 6 8 6.83 8 6 8 8 ] s T 2 5 9 4 4 6.17 6.50
dicieml 51 0.00 0.00 0.00
dicieml 52 0.00 0.00 0.00
TOTALES 7.79 6.07 3.50 4.25 5.21 5.32 5.36 704 543 829 796 586 554 511 243 557 6.61 311 446 5.62 5.49
PONDERACI 15.0% 50% 3.0% 2.0% 50% 20% 25.0% 10.0% 3.0% 4.0% 1.0% 5.0% 50% 1.0% 3.0% 50% 1.0% 5.0% 100.0%
CONTRIBUC 213% 55% 19% 15% 48% 1.9% 321% 99% 45% 58% 11% 50% 4.7% 04% 30% 6.0% 0.6% 4.1%

LIDERAZGO CO - Aprendizajes de éxitos y fracasos en 20 emprendimientos - diegonoriega.co - AMOGrowth.com - Iaboran.do



Del Marketing Mix de Kotler al Modelo SOVI

Produc i . Promo
Plaza Precio

to cion

& & B B
diegonoriega.co

Solucién Omnicanalidad Valor Informacion
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Cdémo crecer?

@ >* SegundoHogar.com
Trafico ler afo 50.000.000 2.000.000
Fuente SEO, Content Marketing Offline, SEM, FB ads
Inversién Marketing (USD) $5.000 $1.000.000
CAC $0.0001 $0.5
Conversion 1% (1 cada 100) 0.035% (1 cada 3.000)
PMF Si No
Tréfico 3 afos 540.000.0000 3.600.000

Fuentes ano 3

Offline (Directo), SEM, CS

SEOQO, Content Marketing
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Customer Development: Como desarrollar canales para crecer

ESTRATEGIA MERCADO Periodo:
CANALES PRIMARIOS CANALES SECUNDARIOS CANALES TERCIARIOS OTROS CANALES
1 1 -Content Marketing
-Email Marketing y BDD
2 2 -Linkedin (directo y leads)
-BizDev B2B
3 3 -Whatsapp mkt
-Conferencias/Webinar (propios y/o 3°)
4 -Outbound Sales
# Experimentos SEO
11 5 -Google Ads
-FB ads, Linkedin ads, Instagram Ads
12 6 -Blogs target
Experimentos -Armar Comunidad
13 7 -Marketing Viral
PR
14 8 -PNT
- -Marketing afiliados
9 -Marketing influencer
21 10 -Publicidad offline
-Plataformas
22 -Marketing tech
-Ferias sector
23 # | Experimentos
24
25
31
32
33
34
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DOLOR: Conversamos con el Mercado? o estamos desconectados?

En la era de |la hiperconectividad

....solo el 8% de emprendedores
duplicaron conversaciones Post
Pandemia
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DOLOR: No Compartes Conocimiento = Desconectado del Mercado

Linkedin Posteos Blog
Conferencias & Webinars
Instagram
FB Libros
TikTok Articulos académicos

LO VISIBLE Cursos

Aprendizajes Experiencia

Historias & Anécdotas Competencias

Know How & Habilidades ¢Hacia donde quiero ir?

Mi propésito y valores ¢Quién soy?
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DOLOR: Linkedin es arma principal B2B, pero se usa como Amateur

Perfil Linkedin Personal

Amateur

Profesional

Posicionamiento Marca
Personal

Sin foco

Foco en el contenido de
interés para la audiencia

Ampliacion Red de
Contactos

Reactiva y de a momentos

Proactiva y permanente

Generacion contenido
relevante

Pobre, discontinua, sin
método ni equipo

Planificada y sistematica

Perfil y Calidad de
conexiones

Circulo conocido.
Bajo potencial de negocios

Audiencia target.
Alto potencial de negocios
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DOLOR: No se crea contenidos para perfil personal ni empresa

Sabemos que crear contenidos es IMPORTANTE, pero: ;Qué te limita a publicar con mayor frecuencia en LinkedIn?

236 respuestas

1. Me falta tiempo (30%)
2.  Me descuido / olvido (14%) W Esiasinemase Ielmacis
Lo @ Faita de tiempo
3.  No tengo el habito (14%) @ Descuido/Olvido
4. Falta de insumos de informacién (8,5%) é @ No se que publicar
5. Nose que publicar (8,1%) : :Z i::f:.':::::o Lo tenia y deje de...
6. Miedo a escribir mal los posts (8,1%) @ Miedo a escribir mal los posts/Conteni...
7. Notengo equipo (5,1%) L
8.  Esdificil/complejo crear contenidos 174V
9. Estoy desorganizado
10. No tengo ideas ni experiencia
11. No se quien es mi audiencia y no se como conectar
12. Micompetencia habla y no me preocupa que mi empresa no
13.  No me interesa perder oportunidad de posicionamiento
14. Tengo otras prioridades
15.  Crear contenidos no es lo mio
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DOLOR: No se conoce que contenido prefiere la audiencia

CONTENT TABLE

X
8
a8
<
[0
©
)
“
&
o]
A
R

- = + @0 ¢5 @0 6838 2 78 3 o1
‘ eando la tapa del # = + @097 20 6713 250 407 2

& Q Les anticipo la tapa del = + @1 Fri 351 142 6 3.04%
é =] + ®0 @1 Sun 28. Jun 2020 @ 07:57 300 22 4

‘ 2] + @1 ¢ 54 83 0

‘ Q Hace un rato conoci a Ag. = + @3 ¢4 20 015, 302 41 3 341
‘ Q_ No acercamos a fin de Q2 = + ©0 914 20 9727 296 31 3.379
‘ = + ®9 96 20 8774 60 58 3

6 B3 + ®0 95 @0 58 62 2 2,59
‘ o 2 228 5 9

- |+ @5 98 @0 27 0 76
- fe #emprendedores ] + @097 @0 6636 135 7 4

- = + ©0 93 @0 49 25 271
i Q_ Ayer participé de 3 even. + @097 @0 6016 66 24 2

& Q_ Cusl es la #plataforma d. = + ©0 93 @0 sat 25. Jul 86 34 248
& Q_ Sobre encuesta de la tap = + ®0 9320 Tue 21.J 4358 74 16

6 Q Algunas ideas sobre #Wha. O + ©0¢10 &1 Fri 24. Jul 2020 @ 11:46 4250 37 21 3 1.44%
‘ e #Emprendedo. = + @193 @0 Mon 27. Jul 2020 @ 15:33 3434 14 5 0 347%
‘ = + @797 20 09 18 2
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DOLOR: No se conoce el interés por el perfil personal

PROFILE OVERVIEW

in Diego Noriega
21x Entrepreneur. X eBay GM LatAm. Endeavor Entrepreneur. +29

noriegainfo@gmail.com

OES =0
"

View Posts

Profile Summary

After funding and managing +20 startups since 1999, mentor 1,000
entrepreneurs and speaking in +50 events, | am 100% focus in helping
bootstrapped entrepreneurs who want to grow and scale.

Highly involved in the entrepreneurial ecosystem being a co-founder, board
member or mentor in organizations like Endeavor, EO (Entrepreneurs
Organization), ASEA (Argentina’s Entrepreneurs Organization), Plataforma
Emprender,

People usually refer to me as an expert in e-commerce, e-travel and digital
media. | prefer to be known as a passionate entrepreneur, team builder,
learner, and a simple guy who just enjoys life.

PROFILE STATISTICS

Profile views

465

7.Sep — 13.Sep

Profile views
800
700
600

500

400 owest 276 P

3I00 ‘ ' I I

2020-06-24 2020-07-01

NETWORK STATISTICS

New connections [ -s0% }
79 159

7.Sep — 13.Sep 31. Aug — 6. Sep

(1% ] Profile views
523 5,432

31, Aug — 6. Sep Last 90 days

2020-07-08 2020-07-15 2020-07-22

Connections

29,385

Total

2020-07-29

2020-08-05

Followers

29,507

Total

2020-08-12

Search appearances

1,248

2020-08-19

2020-08-26 2020-09-02

Following

30,015

Total
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DOLOR: No se evalua como y porque estan creciendo tus conexiones?

Connections

28400

28000
2020-08-04

-9~ @O
oae (@ @0

o o e Connections 28219

630 =

26800 o—?
o™

26400 BT

26000
2020-05-26 2020-06-10 2020-06-25 2020-07-10 2020-07-25

2020-05-11
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DOLOR: No se esta conversando al maximo potencial

Ver
Video

Mensajes L,p .

Q_ Buscar mensajes

P03 b p 2

Ariana Marchi... 8 de sept.
Ariana: Soy licenciada en P
turismo y trabajo en un...

Isaac Rodea C... 8 de sept.
Isaac: Actualmente estoy o
sin trabajo por la...

Melissa Gaviria 8 de sept.

Melissa: Hola Diego,

gracias por aceptar mi... o
Maria Cruz 8 de sept.
Maria: Gracias, Diego! P
Felicidades por la...
Ricardo Diaz 8 de sept.
Ricardo: Gracias

1]

Alejandro Lom... 8 de sept.

Ta: A vos, Alejandro. Abrazo
diegonoriega.co

Eduardo Rivara
Ta: A vos, Eduardo. Abrazo

AiamnAnAaviana ~~

8 de sept.

b ]
o=

Abrir oportunidades con
Universidades

Enrique Caballero -

O Movil » Hace 8 horas

&

Enrique Caballero - 20:50

Asi tambien si queres contactar con Universidades Paraguayas o
otro tipo de Instituciones educativas aca hacemelo saber y te
puedo dar una mano con eso, es muy interesante el proyecto que
mostraste en el Co Talk con Peter

MARTES

Diego Noriega - 10:41 C|
Excelente Enrique, te deseo lo mejor sobre todo en época de
pandemia y reactivacion. Siguiendo con lo que decias de
compartir conocimiento, te cuento que ya esta disponible mi
primer libro LiderazgoCo. Me tom6 20 afios escribirlo y en solo 5
minutos puedes obtener una copia de obsequio completando el
formulario https://diegonoriega.co/libro-liderazgoco-
obsequio/. Espero sirva para fomentar la cultura emprendedora
en Latinoamérica.

Libro LIDERAZGO CO: Obsequio | Diego Noriega

diegonoriega.co

Reconectar con contactos de la
Prensa

Nicolas Magaldi

Conductor y Productor - Emprendedor - Director de ritvu.com - Especialista en cc

& Diego Noriega - 21:16
Hola Nicolas, con mucha alegria te comparto que ya esta
disponible mi primer libro LiderazgoCo. Me tomé 20 afios
escribirlo y en solo 5 minutos puedes obtener una copia de
obsequio completando el formulario
https://diegonoriega.co/libro-liderazgoco-obsequio/. Espero

sirva para fomentar la cultura emprendedora en Latinoamérica.

Libro LIDERAZGO CO: Obsequio | Diego Noriega

diegonoriega.co

Q Nicolas Magaldi - 22:25

Gracias diego querido!!

HOY

é Diego Noriega - 7

Nico, Se que te interesa el mundo emprendedor y tecnolégico.

Ademas has estado involucrado en el proceso de alaMaula y
SegundoHogar. Espero que te guste. Un abrazo
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DOLOR: No se analiza el progreso de OKR Linkedin semana a semana

TOTAL STATISTICS sow averaces (I
Views [ -10% ] Likes [ 24% ] Comments Shares [ 50% ]
29,735 32,889 814 1,071 93 101 15 30
4. Aug — 10. Aug 28. Jul - 3. Aug 4. Aug — 10. Aug 28.Jul = 3. Aug 4. Aug — 10. Aug 28.Jul = 3. Aug 4. Aug — 10. Aug 28.Jul = 3. Aug
Engagement rate [ -15% Posts Labels Active users
3.1% 3.65% 9 9 0 0 1 1
4. Aug — 10. Aug 28.Jul = 3. Aug 4. Aug — 10. Aug 28.Jul - 3. Aug 4. Aug — 10. Aug 28. Jul = 3. Aug 4. Aug — 10. Aug 28.Jul - 3. Aug
TIMELINE

12000

10000

4000

2000

2020-08-04 2020-08-06 2020-08-08 2020-08-10

W Views B Likes ® Comments M Shares M Posts W Active Users
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DOLOR:

No se sacan conclusiones con el equipo mes a mes?

TOTAL STATISTICS svow averaces ()
Views [ 29% ] Likes Comments Shares
183,764 259,757 4,603 8,656 1,217 1,191 88 62
1.Jul = 31 Jul 31 May — 30. Jun 1. Jul = 31 Jul 31, May — 30 Jun 1.Jul = 31.Jul 31, May — 30. Jun 1. Jul = 31, Jul 31, May — 30 Jun
Engagement rate [ -16% ] Posts Labels Active users |
3.21% 3.81% 34 29 0 0 1 1
1.Jul = 31 Jul 31. May — 30. Jun 1. Jul = 31, Jul 31. May — 30.Jun 1.Jul = 31 Jul 31. May — 30. Jun 1. Jul = 31, Jul 31. May — 30. Jun
CONTENT REPORT
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DOLOR: No se mide evolucion de KPI & OKR Sitio y Redes

INSTAGRAM METRICS

¢ cou  users @ FoLLowers © uKes @ ENoAcenENT raTe @ FoLLownG
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DOLOR: El sitio web esta robotizado y no cuenta historias que conecten

wico AN NuESTA 1 ‘ = INicio

NUESTRO EQUIPO ) .
- GALERIA DE VIDEOS

INICIO BRE R P A

Pflln HHI

RENE CALPANCHAY. CLEMENTE FLORES CELESTINA ABALOS BALBIN AGUAYSOL

- eta etz Daquz

™ Tm—— V\
JORGE GRONDA PABLO SAUBIDET PABLO SIMON DIEGO NORIEGA
RN [ o st
L oo

NOVEDADES

SOBRE NOSOTROS
viERsJo7
T804S LA NACION PRESENTA UNA DE

REVIVIENDO LA HISTORIA DE

e}
e
LAPUNA ATACAMERA - UNA

PUEBLOS ORIGINALES ES UNA PLATAFORMA DE DESARROLLO CAPACITACION DE PUEBLOS  ENTRE 10 LUGARES LEJOS DEL  rerenACISNALEN  pmopuesas pasa vivia e
SOCIO-COMUNITARIA QUE IDENTIFICA, CURA Y COMERCIALIZA s o CORONAVIRUS. NUEVO ESCENARIO TURISTICO

EXPERIENCIAS TURISTICAS.

NUESTRO PROPOSITO ES PONER EN VALOR A LAS COMUNIDADES
ORIGINARIAS DEL NOROESTE ARGENTINO A TRAVES DE UN
PROCESO DE EMPODERAMIENTO Y TRABAJO CONJUNTO.

SEMANADELATEJEDORA  5° CONGRESO INTERNACIONAL  AMPLIAR DESTINOS JUNTO A PUEBLOS ORIGINALES
oy

DE MARKETING TURISTICO. PRESENTE EN EL CONGRESO

INTERNACIONAL OE
MARKETING TURISTICO

LN
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DOLOR: El blog pierde fuerza para demostrar a tu empresa viva

Al Adultos Mayores  Diego Petracchi  Dr. José Ricardo Jauregui  Formas de Cuidado  Habitaciones  Novedades Nuestrarazén  Prensa

! HOME  ADVISOR MENTOR SPEAKER SOBREMI
Tecnologia  We CareLugar  Webinar

UBRO @ in @

Del WhatsApp al home banking: tecnol
“sin miedo” para adultos mayores

Emprender en pandemia: el desafio de inaugurar — ¢Deberia realizar un Business Model Canvas para mi
IER ENCUENTROS una residencia para adultos mayores al filo de la iAquétipodeempresasva  [RSION »
VIRTUALES: cuarentena negocio?

T
™ ¢Cémo me conociste?
o . T p -
Prototipo de Negocios Digitales: Cémo entender a tus
A usuarios y validar tu negocio CoTalk...
; . INFOBAE entrevist6 a Diego
Clarin: “Del WhatsApp al Webinar We Care te acerca a Petracchi, CEO de We Care S CEm s Yonnite
home banking: tecnologia “sin la tecnologia: Como usar ey PRI
miedo” para adultos mayores' Zoom y tener encuentros
4agosto, 2020 virtuales -
2 agosto, 2020 S e — —
PEa——
p | EDsbera st
Dbiz.today: “Hoy We Care en La Vereda del Sol” &C6mo buscar lo que quieras en internet?

————)

Recuerdo equipo de amigos: Seleccionado Rugby oras
Santiago del Estero 74. 3er puesto Argentino M19...

Lacreadén
del Busness

Prototpo de
Negocos.

k Ol 01 0
22dejulo|17hs ARG [BWTBRLVE  AGING®

Claudio Destefano: We Care Adultos mayores e internet: Webinar We Care te acerca a Testimoniales: Mentoria a Jorge Morales - NEDITI Categortes
en el nuevo escenario ¢Coémo buscar lo que quieras la tecnologia: Cémo buscar y 30RGE MORALES el s
27 julio, 2020 en internet? encontrar en Internet " & . ot
22 julio, 2020 18 julio, 2020 “Tips Emprendedores 12
Granth 7
Transtormacisn empresarsl 64
El uso del internet por los adultos mayores El futuro es hoy WeCare te acerca a la tecnologia Fublicician Prensa C]

— o _ Mentorizsco .w
A l 7 N v i fl P - Esraegia &
gL ! ¢ - ) S - v
2 props por » Bootstrapping B
L * ‘ Reputscién 3
' v : L 2 i -
\ ~ \ ¢Cémo diferenciarte como emprendedor?
i = - a
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DOLOR: Instagram y Redes no generar trafico a tu sitio

Instagram

Libro

Webinars &...

BB PUBLICACIONES

busca

3ase Manager

en: Tecnologia/IT

diegonorie

wiegaco ora
alos jovenes. con ganas de aprender a emprender.

1a organizacién de

 para aprender

+ CRM's, Bases de Datos
premios de emprendimiento

a trabajar 10 horas al dia
afios de experiencia

siomas

to de 5 lenguajes de backend
superpoder

iCansado de estas “of
Aplica el

[Hikabor:

dieqoﬂorieqa‘co Editar perfil

525 publicaciones 9,055 seguidores

Diego Noriega

AV ®O®@

O

38 seguidos

Obten una copia de mi nuevo libro “Liderazgo CO"§ (aprovecha ahora antes de que

sea tarde)

diegonoriega.co/libro-liderazgoco-obsequio

Quotes Q&A

] GUARDADO

El branding es caro

diegonoriega.co

Inspiracion

Bootstrapp... Podcasts

[2) ETIQUETADAS

COftalk #27

GROWTH: Como lograr una
empresa escalable

diegonoriega.co EouTube LIVE

Jnstagram

;A qué tipo de empresas va 2
iA qué tipo de emp
En el 42% de los casos de muertes de : —" 'H
razén es que su producto no era . .
do.
Lo que sucede alli es que los ideadores tenian
laidea de que su producto era bueno pero al
ir al mercado descubrieron que nadie lo
valoraba o necesitaba.

CrETrEET,
. . I0%5 " BOBROOORAN BEn =it BY
diegonoriega

COtalk #22

dirigido el Canvas Business Model?

COproduccién AMO Growth

éPor qué las
empresas fallan?

SPEAKER

DIEGO NORIEGA

Mi propésito es acompanar a
emprendedores en su camino a la

realizacién personal y profesional

¢Cual es el tuyo?

diegonoriega.co

COproducda por D GROWTH

diegonoriega.co Libro Liderazco CO | AMOGrowth.com | AutoGrowth | Iaboran.do

O PO O®

¢Por qué deberias hacer
Whatsapp Marketing?

B ®-L¥@ Gonzalo Figueroal

diegonoriega.co
COproduccion AMO Growts

COtalk #22

Business Model Canvas: Como crear
un Modelo de Negocios GANADOR

AMO

diegonoriega.co Dk



DOLOR: Instagram y Redes no conectan desde las personas

184 publicaciones

A%

g%g%k&g Pueblos Originales

Visitanos en

www.pueblosoriginales.com

Enviar mensaje av B

pueblosoriginales

13.3k seguidores

Experiencias turfsticas puestas en valor.

B o

COnversaci... Viajeros Pueblos Sorteo
B8 PUBLICACIONES 1GTV
“ESTOY BIEN PARADO ANTE LO &[N’A
PASANDO EN EL MUNDO LAS

> A
e @ %

1,000 seguidos

y 4 personas més siguen e

Fuegos An... Mujeres Protagonis...

14000 anos viviendo
en el Nuevo Mundo

ETIQUETADAS

VIVIR EN LA PUNA: ES UNA
, CUESTION DE ESTAR TRANQUILO,
| FELIZ POR EL LUGAR Y EL SILENCIO.

pugBLOS
oo por A G0N
AAASERE

e —
NOSOTROS NECESITAMOS
CONEXIONCON

CONVERSACIONES,

14000 aiios viviendo iGINALES
en el Nuevo Mundo
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DOLOR: No se publica en el blog vy pierde oportunidad de conectar

El 88% de emprendedores no lo utiliza como activo

diegonoriega.co
COproducido por AMO GROWTH

1vez al dia 4-6 veces por 2-3 veces por
semana semana
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DOLOR: No manejamos las bases de contactos, otro activo importante

El 94% no tiene desarrolladas bases de potenciales clientes...

diegonoriega.co

ACCELERATE!
farrananra

COproducido por AMO GROWTH

LIDERAZGO CO - Aprendizajes de éxitos y fracasos en 20 emprendimientos - diegonoriega.co - AMOGrowth.com - Iaboran.do



Gana Mercados

Ventas en redes sociales y éA quien
desarrollo empresarial comunico"

diegonoriega | AMOGrowth.com | AutoGrowth| laboran.do



Segmentos de Mercado: S6lo 15% emprendedores tiene 100% identificado

diegonoriega.co

No lo tengo Tengo una Bastante 100%

identificado idea identificado identificado
{(edad, gustos,
preferencias)

LIDERAZGO CO - Aprendizajes de éxitos y fracasos en 20 emprendimientos - diegonoriega.co - AMOGrowth.com - Iaboran.do




Como determinar Segmentos de Mercado - alaMaula by eBay

Anos: 35 -40

Género: Femenino

Estado Civil: Casada

Hijos: 2

Donde vive: Departamento en la ciudad

Nivel de ingresos: Medio

Comportamiento: urbana, ama de casa, freelance,
foco en sus hijos, internet heavy user,

Gustos: Conciente, le gusta reciclar y reutilizar

> > ) 008/015

Alamaula - Madre

Fuente: Analytics, Focus Groups, comportamientos competencia
El propdsito de sus experimentos sera correlacionar sus propuestas de valor y su importancia relativa para cada segmento de clientes.

A medida que termine sus experimentos, comprendera mejor qué tipos de personas seran sus clientes clave. Es crucial para la empresa tener

un conocimiento profundo de su estilo de vida especifico (a qué hora se levantan, con qué frecuencia comen, conducen o toman el autobus,
etc.) Comprender su mercado objetivo le permitird proporcionar mas valor de manera mas efectiva. a sus clientes mas importantes.

diegonoriega.co | Libro Liderazco CO | AMOGrowth.com | AutoGrowth | [®8)laboran.do



Customer Persona

Como determinar Segmentos de Mercado B2B. Ej: diegonoriega.co
“‘Acompanar a emprendedores en su camino de realizacion personal y profesional”

s

Target diegonoriega.co:

organizaciones" - Ali

)

StartUps dentro de grandes  © ¢Quétipo de campafiasde  : “La cultura del HACER" | ¢ iCémo lograr que mipagina : "El camino del ¢ Modelo de Negocios |

1. Emprendedores
C d organizaciones - Alianzas |... marketing te conviene usar... Entrevista a Carlos Jonay... web impacte mas? | Mentor... enla.. Diego Noriega
a . O n S a g ra os 100 vistas * Hace 1 mes 19 vistas * Hace 1 mes 26 vistas * Hace 1 mes 25 vistas * Hace 1 mes 7 vistas * Hace 1 mes 169 vistas * Hace 1 mes
WaTuss. T a - aTuss
b. Colegas ~

. i ™,
c. Intermedios E
o o = ] | g . 2
d . I n I C I a I eS :C6mo empezar un ¢ ;Como acelerar unnegocio  : "Diferentes tipos de métricas : Mentoria emprendimiento ¢ Platform Business | Alex % iBazar llega a México
emprendimiento? | Mentoria..  de tecnologia? | Mentoria... para mejorar tu negocio.’ ... inactivo: ;Cémo reactivaru..  Torrenegra y Diego Noriega ...

18 vistas + Hace 1 mes

U n ive rs i d a d es 47 vistas + Hace 1 mes 44 vistas * Hace 1 mes 23 vistas + Hace 1 mes 30 vistas * Hace 1 mes 716 vistas * Hace 1 mes
G . "Equipos y cultura"
obierno

Camaras & ONG . Eﬂ

s s

BiAWN

£Cémo hacer un negocio con  EQUIPOS y CULTURA - i ¢{Cémo acelerar la i TENDENCIAS del E- ¢ Mentoria Customer Persona ¢ Mentoria modelo de :
. rensa modelo SaaS ms rentable?..  JUEVES de ADVISORY en... interaccién de los clientes... COMMERCE con ANDRES... Mayores: ;Cémo orientar u..  negocios SaaS: ;C6mo hac...
25vistas + Hace 1 mes 89 vistas - Hace 1 mes 30vistas - Hace 2 meses 259 vistas * Hace 2 meses 15vistas - Hace 2 meses 20 vistas - Hace 2 meses

ot

Mentoria emprendimiento ¢ CoTalk 15-Q8%A Maraténde ¢ Webinar | Clausura Semana ¢ Webinar | 5 claves para ¢ Webinar | IX Semana de ¢ IGTV | Charlas Keep up sobre
social: ¢Cémo emprendery.. 30 preguntas innovaciony... potenciar tu marca y tu... i6ny imi prendimi
12 vistas + Hace 2 meses 431 vistas - Hace 2 meses 31 vistas + Hace 2 meses 48 vistas * Hace 2 meses 4vistas * Hace 2 meses 42 vistas * Hace 2 meses

& Privado
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https://www.youtube.com/channel/UCSZkuz6S0Dyx9O5QOUogK_Q/videos

Audiencias: Emprendedores Consagrados

7

Alexander Torrenegra

LE SNy

ENDEAVOR 200 MARCOS GALPERIN

Co-fundador y CEO de Mercado Libre. Vicepresidente de
Endeavor Argentina.

Marcos Galperin & Diego Noriega Entrevista Experiencia Endeavor NOA. Mercadolibre alaMaula Framework de Indicadores (OKRs, KPIs y NPS) | Alex Torrenegra y Diego Noriega #COTALK13

618 vistas + 10 mar. 2020 @29 &0 & COMPARTR 1494 vistas + Transmitido en vivo el 22 may. 2020

diegonoriega.co | Libro Liderazco CO | AMOGrowth.com | AutoGrowth | Iaboran.do
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91

COMPARTIR = GUARDAR ..


https://www.youtube.com/watch?v=feBhh1nw9rE&t=221s
https://www.youtube.com/watch?v=tdbeUsph1Yg

Audiencia: Emprendedores Colegas

diegonoriega

Estudiar el negocio que

o
=
<
=
0
Q
o
S
S
o)
S
(@]
O

__ Diego

Hay detras del producto

Co-produccion m
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https://www.youtube.com/watch?v=rtriCabcaQo&t=5s
https://www.youtube.com/watch?v=GM2I9WLsJu0&t
https://www.youtube.com/watch?v=HZ1JbwJqc9w

Audiencias Emprendedores Intermedios

Endeavor High impact training Mentoria a Emprendedores Aceleradora

AcceLeraTE
torrenegra

TEMATICA DE MENTORIA:
MARKETING DE CONTENIDO
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https://www.youtube.com/watch?v=C1KqIdVTmYU

Audiencias Masivas - Universidades: Webinars todas las semanas

Universidades Congreso Nucleo Emprendimiento UCB

RODRIGO SILVA ) J

Alejandra Orellana

Testimoniales: Congreso de Nicleo emprendimiento UCB

diegonoriega.co | Libro Liderazco CO | AMOGrowth.com | AutoGrowth | Iaboran.do


https://www.youtube.com/watch?v=pqkAS-KKs5g

Audiencias Masivas - ONG desarrollo emprendedor: 130 conferencias

AVAL nublimet

LT

Como crecer y escalar StartUps que inspiren - Diego Noriega en Festival del Emprendimiento de Bogota

621 vistas * Transmitido en vivo el 3 oct. 2019 016 &0 & COMPARTIR =i GUARDAR ...
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https://www.youtube.com/watch?v=Di9W6AwMaBM

Audiencias Masivas - Prensa: +100 entrevistas

Desde el 3 de julio, se
abilitaran trayectos
alternativos de
irculacion.

Sindicatos pidieron méas
tiempo para analizar
reforma de la carrera
civil.

Salud logré la primera
compra exitosa de
insumos meédicos para
combatir al covid-19,

A 7 meses de la
pandemia, se desconoce
precisiéon de tests de
Covid-19.

China impone su ley de
2 - [ seguridad en Hong Kong:
‘ / ¢ decenas de detenidos en

protesta.
HORACIO FERRARO | CONDUCTOR

EEUU revocé estatus
CLAVES PARA EMPRENDER EN LA ACTUALIDAD

especial de Hong Kong

ESTRATEGIA

¥ LIDERAZGO tras aprobacién de ley

de seguridad.

Estrategia y Liderazgo: Claves para emprender en la actualidad | 5diasTV

01JUL 13:02
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https://www.youtube.com/watch?v=UPqcc7x5lEo&t=68s

Qué necesitas para crecer exponencialmente?

la‘altla
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motivacion
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Quieres transformarte y alcanzar tu maximo potencial?

"La revolucion de la inteligencia artificial y Ia
automatizacion no la unica transformacion.

La verdadera transformacion es preguntarnos:

;Tenemos la estabilidad mental yla
inteligencia emocional para
reinventarnos repetidamente?”

La #Transformacion comienza por uno
e mismo y es una mentalidad

diegonoriega.co | Libro Liderazco CO | AMOGrowth.com | AutoGrowth | Iaboran.do


https://www.infobae.com/tag/inteligencia-artificial/
https://www.infobae.com/tag/automatizacion/

La vida es finita

"Todos somos Angeles
con una sola ala, y sélo
podemos volar
abrazados los unos a los
otros"
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Strategy, Teams & Growth N & #ValoresCO
Advisor, Mentor & Speaker : #LiderazgoCO

#COmpartirCOntenido
€NDeadVvOR

#Emprender: Emprendo desde el siglo pasado (1.999)

#Socios: He co-fundado +20 emprendimientos con +50 socios.

#Proposito: Mi propésito es “acompanar a #emprendedores en su camino de realizaciéon personal y profesional”
#Mision: #innovar con #modelos e #inspirar a la #Accion

#Mentorias: He recibido +500 mentorias y he brindado +1.200 mentorias. Mis #mentores me han facilitado la vida.
#lnversion: He conseguido 50 inversores y he sido inversor angel 10 veces.

#Bootstrapping: es mi mentalidad de emprendedor austero, sostenible y de impacto en el #ecosistema emprendedor.
#Exitos: He vendido compafiias (alaMaula a eBay y MarketingElectrénico).

#Fracasos: He fracasado mucho (como Segundo Hogar donde levanté inversién por U$D2.5 de 22 inversores)
#Aprender es el éxito. Mi propuesta de valor enseiar y participar de “Aprender a emprender”

#Felicidad: Soy feliz al dedicar 100% de mi tiempo a acompanar emprendedores y ser hombre de familia

#Impacto: En los préoximos 40 anos voy a impactar positivamente en +1 millén de emprendedores

noriegainfo@gmail.com | www.diegonoriega.co | @diegonoriega.co
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