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INTRODUCCION

En los Ultimos afos las Unidades Tecnolégicas de Santander — UTS han sufrido una
transformacién a gran escala debido a factores como el incremento de sus estudiantes y
por consiguiente ampliacion periddica de su infraestructura. Los efectos ambientales que
han generado estos procesos, son cada vez mas evidentes por el manejo inadecuado de
los recursos naturales y residuos solidos, toda vez que, a mayor nimero de estudiantes,
mayor es la generacion de residuos sélidos.

Razon por la cual es necesario adoptar medidas que permitan minimizar la problematica
de los residuos solidos, dandole una mayor importancia a la etapa de separacion en la
fuente, clasificacion segin su composicién y almacenamiento de estos desechos.

A partir del diagnostico realizado y revision de la documentacién existente en la
Institucion, se pudo evidenciar que existe un documento denominado PGIRS, documento
de nivel académico, que ha sido actualizado en varias oportunidades a través de
Proyectos de Grado por estudiantes de Tecnologia en Recursos Ambientales, cuya Ultima
actualizacion realizada fue en el mes de septiembre de 2015, sin embargo se ha visto la
necesidad de actualizar dicho plan para actualizarla a la normal ambiental vigente e
igualmente para incluir las diferentes actividades recientes de la universidad.

Dentro del PGIRS se formulan los Programas y Proyectos a corto, mediano y largo plazo
en las Unidades Tecnoldégicas de Santander — UTS, Sede Bucaramanga, a nivel de
facultades, oficinas, laboratorios, aulas, edificios administrativos, zonas comunes de la
Institucién, segregando su importancia por prioridad y por conveniencia Institucional, para
cuyo efecto la Institucion debe guiar la asignacién de recursos y garantizar la viabilidad
de los proyectos que se proponen.



1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Cualquiera que sea el campo en que el hombre se desenvuelva, ya sea industrial,
agricola, social o doméstico, la huella de su paso se ird marcando por una pesada carga
de residuos, es decir, la mayoria de las cosas que, de una u otra forma, ha utilizado. La
generacion de residuos solidos es una actividad propia del hombre, de hecho, el
transformar la naturaleza, modificar el ambiente, entre otras cosas, es lo que constituye
el avance de la civilizacion, esto se debe a la falta de un sistema integral en cada territorio
del mundo que mitigue los impactos al medio ambiente que esto genera respectivamente.

En virtud de lo expuesto, las Unidades Tecnoldgicas de Santander, Sede Bucaramanga
no son ajenas a esta situacion, ya que en ella habitan a diario, personal académico,
administrativo y docente, que, por falta de capacitacion o sensibilizacion ambiental,
desconocen cual es el adecuado manejo que debe darsele a los residuos sélidos que alli
se generan.

De igual manera en el accionar de sus actividades diarias administrativas y educativas,
las UTS genera residuos solidos y liquidos que son dispuestos como residuos ordinarios,
reciclables y peligrosos; estos ultimos, por su composicién requieren de un tratamiento
especial contemplado en la normatividad ambiental vigente, pues su afectacion al no ser
manejados y dispuestos apropiadamente, pueden perjudicar directa o indirectamente al
ambiente.


http://www.monografias.com/trabajos15/fundamento-ontologico/fundamento-ontologico.shtml
http://www.monografias.com/trabajos15/fundamento-ontologico/fundamento-ontologico.shtml
http://www.monografias.com/trabajos36/naturaleza/naturaleza.shtml
http://www.monografias.com/trabajos15/medio-ambiente-venezuela/medio-ambiente-venezuela.shtml

2. JUSTIFICACION

En busqueda de la solucién planteada en la problematica, se requiere que en términos
perentorios se formule e implemente el Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos -
PGIRS- de la Unidades Tecnoldgicas de Santander, Sede Bucaramanga ya que mediante
los objetivos que se desarrollaran se busca minimizar el impacto negativo que tiene la NO
separacion en la fuente de los diferentes tipos de residuos que alli se generan.

Mediante toma de decisiones importantes, planteamiento y ejecuciéon de actividades se
busca poner en marcha el PGIRS Institucional, buscando siempre realizar un trabajo
mancomunado entre toda la comunidad de la Institucion, con metas que permitan cumplir
con las politicas ambientales Institucionales, asi como el de generar un impacto positivo
al medio ambiente con la disminucion de residuos no aprovechables llevados al sitio de
disposicion final.

El objeto principal de la Formulacién e Implementacion del Plan de Gestion Integral de
Residuos Sélidos de las Unidades Tecnoldgicas de Santander Sede Bucaramanga es el
de generar buenos habitos ambientales dentro de la comunidad Uteista, estudiantes,
docentes, administrativos y demas empleados de la Institucién, asi también el de
aprovechar los residuos generados en la UTS, generar utilidades econdmicas que hagan
auto-sostenible el programa , direccionados por el eje ambiental de las Unidades
Tecnoldgicas de Santander.

La mayoria de los materiales que componen la basura pueden reciclarse, hoy por hoy
uno de los desafios mas importantes de las sociedades actuales es la eliminacion de los
residuos que la misma produce. Se pueden salvar grandes cantidades de recursos
naturales no renovables cuando se utilizan materiales reciclados. Cuando se consuman
menos combustibles fosiles, se generard menos CO2y por lo tanto habra menos lluvia
acida y se reducira el efecto invernadero.



3. OBJETIVOS
3.1 OBJETIVO GENERAL

Actualizar e implementar el Plan de Gestidn Integral de Residuos Sélidos de las Unidades
Tecnolbgicas De Santander para el afio 2024.

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

» Realizar un diagnostico actual de la Gestion Integral de los Residuos Solidos de
las UTS, Sede Bucaramanga.

» Actualizar e implementar programas para el Manejo Integral de los Residuos
Solidos generados en las UTS, Sede Bucaramanga.

» Sensibilizar a la comunidad estudiantil, docente y administrativa, durante la etapa
de implementacion del Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos, en temas
como separacion en la fuente y reciclaje.



4. DESCRIPCION UTS-SEDE BUCARAMANGA

4.1 LOCALIZACION

Se encuentra ubicada sobre la Calle de los Estudiantes No 9 — 82, Plaza Mayor, Barrio
Real de Minas, de la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander. El lugar en
el cual se encuentra ubicada la Universidad es de facil acceso y buena cobertura de
transporte publico.

Imagen No 1. Localizacion UTS Sede Bucaramanga.

vetad ] i sesion |
Manuela Beltran o z
Colegio Nuestra
Sefora Del Pilar @ Folegic el
©) instituto Politécnico
@ 8um¢am Tecnologicas
(=] de Santander
onnno Comercial Gasoriente
Perro Lucho Acrépolis Gasnatural Fenosa@
O Royal Films
Marsella Real <
Parque de
Plaza Mayor ) las Cigarras
Don Jacobo
o Postres y Ponques
Parque y Canchas s
Los Naranjos
i
Google he 2E.Z

Fuente: Google Maps

Fotografia No 1. Entrada UTS Sede Bucaramanga

Nota. Fuente: Grupo Técnico PGIRS.
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4.2. GENERALIDADES DE LAS UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER

Las Unidades Tecnoldgicas de Santander (UTS) es una Institucién de Educacion Superior
del orden Departamental, nivel descentralizado, que en 60 afios de existencia ha
alcanzado reconocimiento en la Region por la calidad de sus servicios educativos y por
contribuir con la formacién del talento humano requerido para el desarrollo tecnoldgico
del pais. Fue creada oficialmente el 23 de diciembre de 1963 mediante la ordenanza
namero 90 e inicié labores académicas el afio siguiente; su denominacién fue Instituto
Tecnologico Santandereano y su finalidad se orientdé a formar a las personas para el
proceso de produccion y el manejo de personal demandados por la naciente industria
nacional.

Desde el 2007 las UTS, de acuerdo ala Ley 749 de 2002, inicio un proceso de redefinicion
académica y a partir de 2008 comenzé a ofertar programas universitarios propios, el
primero de ellos fue el de Ingenieria en Telecomunicaciones. Como estrategia de
ampliacion e integracion, se planteo la firma de convenios con entes territoriales y con las
instituciones educativas colombianas para ofrecer en provincia programas tecnoldgicos y
universitarios; proyecto que logro efectuarse en el 2008, atendiendo las necesidades
educativas de San Gil y Vélez, y en el 2010 las de Barrancabermeja.

El 2012 fue clave para la historia de las UTS. La institucion empez6 los procesos para
ofertar los programas de Tecnologia en Desarrollo de Sistemas Informaticos, Ingenieria
en Sistemas, Ingenieria Ambiental y la Profesional en Deportes.

En febrero de 2013 las UTS ponen a disposicion de la comunidad educativa la Biblioteca
Virtual ubicada en el tercer piso del Centro Comercial Acrépolis, en octubre de 2013, el
Ministerio de Educacién otorgo el registro calificado para el nuevo programa de las UTS,
Tecnologia en Turismo Sostenible, el Programa empezé a recibir inscripciones en el
primer semestre de 2014.

En enero de 2015, Jhon Jairo Delgado Torrado, Tecndlogo en Operacién y Mantenimiento
Electromecanico de las UTS, obtuvo el primer lugar en el examen de estado de calidad
de la Educacién Superior, ECAES.

De igual manera, actualmente se ofrece la Tecnologia en manejo de Petrdleo y Gas en
superficie y se ha ampliado la planta fisica de 16 mil a mas de 38 mil metros cuadrados.



4.2.1 Mision

Las Unidades Tecnologicas de Santander son un establecimiento publico del orden
departamental, que se dedica a la formacion de personas con sentido ético, pensamiento
critico y actitud emprendedora, mediante procesos de calidad en la docencia, la
investigacion y la extension para contribuir al desarrollo socio-econémico, cientifico,
tecnoldgico, ambiental y cultural de la sociedad.

4.2.2 Vision

En el afio 2030, las Unidades Tecnoldgicas de Santander seran reconocidas en el ambito
académico nacional e internacional, como una institucion comprometida con la
transformacién social, la innovacion y el desarrollo tecnoldgico.



4.3 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La estructura organizacional de las Unidades Tecnologicas de Santander fue modificada

mediante la Resolucion No 02 — 471 del 1 de junio de 2017, quedando conformada de la
siguiente manera:

Imagen No 2. Estructura Organizacional UTS
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Nota. Fuente, www.uts.edu.co,



http://www.uts.edu.co/

4.4 PROGRAMAS ACADEMICOS DE LAS UTS!

Actualmente las Unidades Tecnoldgicas de Santander ofrecen programas por ciclos
propedéuticos, los cuales organizan la educacién superior con el fin de que el estudiante
alcance el titulo de profesional.

+ FACULTAD DE CIENCIAS SOCIOECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Tecnologias

Tecnologia Deportiva (SNIES-17664)

Tecnologia en Contabilidad Financiera (SNIES-9350)
Tecnologia en Mercadeo y Gestion Comercial (SNIES-103073)
Tecnologia en Banca y Finanzas (SNIES-103180)

Tecnologia en Gestion Empresarial (SNIES-11007)
Tecnologia en Turismo Sostenible (SNIES-102821)
Tecnologia en Gestion Agroindustrial (SNIES-10349)
Tecnologia en Gestion de Moda (SNIES-106408)

ASENENENE NN NN

Nivel universitario

v" Profesional en Disefio de Moda (SNIES-106407)
v Profesional en Marketing y Negocios Internacionales (SNIES-103072)
v' Contaduria Publica (SNIES-90894)

v" Administracion de Empresas (SNIES-53456)

v Profesional en Actividad Fisica y Deporte (SNIES-102106)

+ FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES E INGENIERIAS

Tecnologias

v" Tecnologia en Electricidad Industrial (SNIES-106412)
v' Tecnologia en Desarrollo de Sistemas informaticos (SNIES-101597)
v' Tecnologia en Estudios Geotécnicos (SNIES-103544)

1 UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER. Programas Académicos. [en lineal< <http:// uts.
edu.co/portal/seccion.php? id=23&key=cf6743a26957b623c574f47bda4f0247 >[Citado el 30 de octubre de 2017]
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Tecnologia en Manejo de Petréleo y Gas en Superficie (SNIES-102596)
Tecnologia en Operacién y Mantenimiento Electromecanico (SNIES-90931)
Tecnologia en Topografia (SNIES-2098)

Tecnologia en Recursos Ambientales (SNIES-101724)

Tecnologia en Electrénica Industrial (SNIES-102200)

Tecnologia en Sistemas de Telecomunicaciones (SNIES-101934)

A SENENENENAN

Nivel universitario

Ingenieria de Sistemas (SNIES-101596)
Ingenieria de Telecomunicaciones (SNIES-53092)
Ingenieria Electromecanica (SNIES-90937)
Ingenieria Ambiental (SNIES-101707)

Ingenieria Electronica (SNIES-53390)

Ingenieria Eléctrica (SNIES-106412)

A SENENENE NN

=

PROGRAMAS DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO
HUMANO

v' Técnico Laboral por Competencias en Disefio y Patronaje Industrial de Moda
(Resoluciéon No. 0923 del 2015 Secretaria de Educacion)

4.5 POBLACION DE LAS UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER

Debido al fortalecimiento académico al cual esta orientado las Unidades Tecnoldgicas de
Santander, la acreditacion y el mejoramiento en los procesos Institucionales, la oferta
académica es muy amplia y por ende la cantidad de estudiantes.

El aumento de la cantidad de estudiantes se refleja por la calidad académica ofrecida por
la universidad, ademas de la oportunidad de ingreso a bajo costo en los diversos
programas disponibles a diferencia de otras universidades.

Como resultado de la variedad de modalidades académicas ofrecidas en la UTS, para un
periodo comprendido entre el afio 2000 al segundo semestre del 2017 se conto con la
siguiente cantidad de estudiantes matriculados 19,035 el primer semestre de 2017 y
17,683 el segundo semestre de 2017 y la cantidad de docentes fue de 1,233 el primer
semestre de 2017 y 1,083 el segundo semestre de 2017, de estos en la sede principal
Bucaramanga se matricularon 16,420 estudiantes del primer semestre 2017 y 15,430
estudiantes en el segundo semestre 2017.
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4.6. PLANTA FISICA

Las Unidades Tecnolbgicas de Santander estan conformadas actualmente por tres
edificios cada uno identificado con una letra asi: A, B'Y C. El Edificio A esta conformado
actualmente por cuatro niveles que se dividen en aulas de clase, laboratorios, oficinas, y
el auditorio de la Universidad, entre otras estructuras que a continuacién se sefialan
mediante tablas. El edificio B, empez6 a funcionar desde el afio 2015, consta de 7 pisos
y en el Ultimo se encuentra una terraza utilizada para actividades de bienestar o en
algunos casos inclusive clase, el edificio C estd conformado por seis niveles. A
continuacion, se describen las areas que funcionan en cada edificio (A, B y C), al
momento de elaboracion del presente documento.

Fotografia No 2. Panoramica Edificio A

Nota. Fuente: Grupo Técnico PGIRS.

Tabla No 4. Dependencias ubicadas en el edifico A

HilnEid=Ee 1. Porteria 15. Coordinacién Electrénica
2. Accionamientos Eléctricos 16. Oficina Financiera
3. Laboratorios Instrumentacion 17. Laboratorio
4. Maguinas Eléctricas Telecomunicaciones
5. SalaProfesores Electromecanica 18. Laboratorio Electrénica (4)
6. Psicologia 19. Coordinacion de Sistemas
7. Laboratorio de Fisica 20. Electrénica (3)
8. Laboratorio de Electricidad y 21. Monitoreo
Telefénica 22. Sub Almacén Electrénica
9. Departamento Ciencias Bésicas 23. Laboratorio de Electrénica (2)
10. Sub Almacén Electricidad y 24. Equipos Taller Fabricacion
Telefénica 25. Laboratorio Electronica
11. Laboratorio de Neumatica 26. Laboratorio Telematica

12. Laboratorio Comunicacion digital

12



Segundo 1

piso 2.
3.
4
5

©»

Tercer Piso B8

Cuarto piso

MRS @@l LY

= @9

13.
14,

Laboratorio de Refrigeracion
Coordinacion Electromecanica

Oficina de Infraestructura

Salén

Oficina, Sala de Profesores
Laboratorio de Idiomas

Oficinas de Redes y
Comunicaciones

Coordinacién Estudios Geotécnicos
y de Topografia

Salén

Oficina Control Disciplinario Interno
Seis (6) Salones

. Sala de Informética
. Departamento de Humanidades
. Direccion Regionalizacion

Oficina de Relaciones
Interinstitucionales
Facultad de Ciencias Naturales

Oficina Extension y Gestion
Ambiental

Archivo Financiera

Cafeteria

Oficina de Desarrollo Académico
Comunicacion Institucional

Oficina Relaciones Institucionales
Coordinacién Tecnologia Petréleo y
Gas

Dieciséis (16) Salones

Auditorio

27.

13.
14,
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.

23.
24,
25.

10.
11.

12.
13.
14,

e» O

Laboratorio Procesos
Industriales

Inventarios

Recursos Fisicos

Cuarto de Control

Oficina de Sistemas

Sala de Informatica
Laboratorio Academia Local
Cisco

Oficina

Control Interno

Planeacién

Coordinacion
Telecomunicaciones
Contratacién 2016

Salén

Tres (3) Salas de Informéatica
Cinco (5) salones
Laboratorio de Fotogrametria
Departamento de idiomas
Coordinacioén Ingenieria
Ambiental

Siete (7) salones

Sala Profesores Electricidad
Coordinacion Electricidad

Cuarto Aseo Auditorio
Deposito sustancias
Quimicas

Almacén Laboratorio de
Quimica

Tres (3) Recursos,
laboratorio Biologia,
laboratorio Quimica

Nota. El edificio A cuenta con 108 instalaciones en los que se encuentran 37 salones y 18 laboratorios.

Fuente: Oficina de infraestructura.

Este edificio cuenta con salas de informatica las cuales son utiles para la comunidad
estudiantil en el proceso académico, ya que actualmente se utiliza la tecnologia como
herramienta indispensable.
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Fotografia No 3. Panoramica Edificio B

Nota. Fuente: Grupo Técnico PGIRS.

Tabla No 5. Dependencias ubicadas en el edificio B

Planta
Primer Piso

Segundo piso

Tercer Piso

Cuarto piso

Quinto piso

Sexto piso

Séptimo piso

1. Sala Sistemas

1.
2.
1
2.
3.
4

5.

1
2
3.
4.
1
2
3

1
2
1.
de Empresas
2.

Oficina Atencién

Atencion al Ciudadano
Admisiones

Dos (2) Oficinas de Bienestar
Contaduria Publica

Bodega

Centro Integral de Monitoreo

N

Coordinacion Mercadeo
Modas y Turismo

Coordinacién Administracion

Bodega

Facultad de Ciencias 3.

Socioeconémicas

Redes Comunicaciones 4,

Oficina Juridica 6.

Oficina de Talento Humano

Cafeteria 7.
Vicerrectoria Académica 8.
Secretaria General 9.

G R ONO O

S B w0

Instalaciones Instalaciones

Financiera Convenio
Consultorio Medico
Fisioterapia

Salud Ocupacional

Dieciséis (16) Salones

Oficina de Control Disciplinario
Interno

. Dieciséis (16) Salones de

Laboratorios Sistemas
Coordinacién Disefio de Modas
Dieciséis (16) salones

Oficina Banca Financiera
Dieciséis (16) Salones

Coordinacion de Gestion
Agroindustrial
Dieciséis (16) salones

Direccién Administrativa y
Financiera

Rectoria

Sala de Juntas
Recepcién Rectoria

Nota. El edificio B cuenta con 112 instalaciones en los que se encuentran 64 salones y 16 Salas de
sistemas. Fuente: Oficina de infraestructura.
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Fotografia No 4. Fachada Edificio C

Nota. Fuente: Grupo Técnico PGIRS.

El edificio C esta conformado por 6 pisos y 1 s6tano, sus instalaciones se encuentran
divididas como se muestra en la Tabla.

Tabla No 6. Dependencias ubicadas en el edificio C

Planta Instalaciones Instalaciones

Sotano 1. Laboratorio Gas y Petroleo 7. Bodega Compras
2. Tutorias 8. Recursos Fisicos
3. Robotica 9. Inventarios
4. Oficina Archivo 10. Bodega Admisiones
5. Sub Almacén Topografia 11. Bodega Archivo
6. Bodega Inventarios
SglpnEe e 1. Cuatro (4) Salones 6. Zona Atencion Cafeteria
2. Medios Auditivos 7. Cocina
3. [Fotocopias 8. Cuarto Frio
4. Plazoleta 9. Laboratorio de Instalaciones
5. Areamesas Cafeteria 10. Gimnasio
Siclellalelerolislor 1. Tres (3) Salones 5. Coordinacién Deportiva
- 2. Laboratorio de Matematicas 6. Bodega Sistemas

15



Auto Evaluacién y Calidad 7. Deposito
Laboratorio de Ciencias

Aplicadas al Deporte

Seis (6) salones 3. Data Center
Servidores 4. Deposito

1.
2.
@lligieollsler | 1. Siete (7) salones

2. Consultorio Medico
3. Deposito

1.

2.

3.

Hw

Tercer Piso

Quinto piso Siete (7) salones

Consultorio Odontologico

Deposito

1. Terraza

Nota. En el edificio C cuenta con 62 instalaciones en los que se encuentran 27 salones. Fuente: Oficina
de infraestructura.
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4.7 RESENA HISTORICA?

Imagen No 3. Historia Unidades Tecnoldgicas de Santander — UTS
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2 UNIDADES TECNOLOGICAS DE SANTANDER. Historia [en linea] <
http://www.uts.edu.co/tongeo2/app/modules/outside/contenido.php?page=6&url_k=4f29c22be269bbd1cb
84eccd49fb6842> [Citado el 16 mayo 2017].
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5. METODOLOGIA PARA LA ELABORACION DEL DOCUMENTO

La metodologia utilizada fue la establecida en la Resolucion No 0754 de 2014, por la cual
se adopta la metodologia para la formulacion, implementacion, evaluacion, seguimiento,
control y actualizacion de los Planes de Gestion Integral de Residuos Sdlidos.

La cual comprende el siguiente contenido:

Organizacion para la formulacion de los PGIRS

Linea base

Objetivos y metas

Programas y proyectos para la implementacion del PGIRS
Cronograma

Plan financiero

Implementacion, evaluacion y seguimiento

Revision y actualizaciéon PGIRS

NGk~ wWNE

Igualmente, al proceso de actualizacion del PGIRS se vinculé un grupo de estudiantes de
Tecnologia en Recursos Ambientales e Ingenieria Ambiental, bajo la modalidad de
practica empresarial, quienes fueron un apoyo para la actualizacion de la informacion de
la linea base y trabajo de campo como las caracterizaciones de los residuos solidos y de
igual forma participaran en la etapa de implementacion del PGIRS.

5.1 IDENTIFICACION DE ACTORES Y ESCENARIOS

Con base en la Resolucion 754 de 2014, se conformé un equipo de trabajo, el cual esta
integrado por 2 Ingenieros Ambientales adscritos a la Oficina de Seguridad y Salud en el
Trabajo de las Unidades Tecnologicas de Santander- Sede Bucaramanga,
adicionalmente se contd con el apoyo de un grupo de estudiantes de practica empresarial
de los Programas de Tecnologia e Ingenieria Ambiental, que participan de este proceso.

Ademas, se hizo una inspeccion de la planta fisica de las Unidades Tecnoldgicas de
Santander- Sede Bucaramanga, con el fin de identificar cada area de los edificios A, B 'y
C por medio de tablas describiendo la cantidad de aulas, oficinas, laboratorios bafios, etc.
estableciendo los lugares en donde se generan los residuos sélidos.

5.2 RUTA TECNICA
Se traz6 una ruta metodoldgica que permiti6 que las Unidades Tecnolégicas de

Santander- Sede Bucaramanga llegaran a la meta de contar con un PGIRS actualizado
acorde a la Normatividad Ambiental vigente y a las realidades locales en términos de
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gestion de residuos. Este proceso permitié recoger la informacién necesaria, analizarla y
sistematizarla para formular cada uno de los programas que conforman el PGIRS.

5.3 ANALISIS DEL PGIRS UTS

Actualmente se encuentra documentado el PGIRS con estrategias a corto, mediano y
largo plazo, con el fin de garantizar un manejo adecuado y seguro de todos los residuos
que se generan en el campus universitario producto de las actividades realizadas.

A partir del diagnostico realizado y revision de la documentacion existente en la
Institucidn, se pudo evidenciar que existe un documento denominado PGIRS, documento
de nivel académico, que ha sido actualizado en varias oportunidades a través de
Proyectos de Grado por estudiantes de Tecnologia en Recursos Ambientales, cuya ultima
actualizacion realizada fue en el mes de septiembre de 2015, sin embargo dicho
documento nunca ha sido adoptado mediante acto administrativo por la Institucion tal y
como lo establece la normatividad ambiental vigente.

La importancia de la implementacién de este documento, es la correcta segregacion,
manejo, almacenamiento y disposicion final a las diferentes clases de residuos generados
en la Institucion, conociendo cantidades y en especifico, para los considerados como
peligrosos, los cuales deben ser entregados a una Empresa Gestora que posea una
Licencia Ambiental vigente para tal fin.

El alcance del PGIRS en su planteamiento realiza un parcial andlisis de los mismos
siendo razén de peso la formulacion de programas y proyectos especificos que
direccionen correctamente su manejo.

5.4 CONSTRUCCION DE LA LINEA BASE

La linea base permitié establecer el estado actual de la Gestion Integral de Residuos
Solidos de las Unidades TecnolOgicas de Santander-Sede Bucaramanga.

Para esto, se acudi6 a diversas fuentes de informacion disponibles para recolectar los
datos, registros y demas insumos que permitieron soportar el documento de PGIRS,
siguiendo lo establecido en la Resolucion 0754 de 2014. Se recurri6é al Departamento de
Planeacion, pagina web de las UTS, Departamento de Admisiones, entre otros.

Igualmente, el apoyo del grupo de estudiantes de practica empresarial de los programas

de Tecnologia en Recursos Ambientales e Ingenieria Ambiental, que fueron vinculados a
este proceso.
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5.5 IDENTIFICACION DE PROBLEMATICAS

Se utilizaron las técnicas del arbol de problemas y el arbol de objetivos, sefialados en la
Resolucion 0754 de 2014, con el fin de abordar las principales probleméaticas en la
Institucion Educativa.

5.6 SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION

Cada dia con una intensidad de 4 horas diarias se recopilaban las observaciones y datos,
para una consiguiente sistematizacion de informacion recolectada o sustraida de
documentos, seguidamente de la revisién con la normatividad vigente con el fin de ir
consolidando la elaboracion del PGIRS.

5.7 ELABORACION DEL DOCUMENTO PGIRS

Se realizé a partir de la revision documental, actualizacion de la linea base y los
resultados del andlisis de la situacion actual de los residuos sélidos en la Institucion,
elaboracién de los arboles de problemas y las técnicas de priorizacién, todo esto en virtud
de lo sefialado en la Resolucién 0754 de 2014. A continuacién, se presenta la tabulacion
del proceso que se llevo a cabo para la elaboracion y actualizacion del documento
Institucional PGIRS.

Tabla No 8. Metodologia para elaboracion de PGIRS

ACTIVIDADES METODOLOGIA

determinar roles de cada uno Reuniones constantes del personal
involucrado
Analisis de cada espacio de la Establecer horarios para la ejecucion
universidad del trabajo
Identificacién de escenarios Tabulacién y sistematizacion de

informacion de cada edificio (A, B Y C)

Detalle de cantidad de lugares
especificos de cada edificio

ACTIVIDADES METODOLOGIA
Consulta de documentos guia Descarga de documentos de la web



Consulta de normas PGIRS anteriores Revision de leyes y resoluciones
y actualizadas

Lectura de normas Anadlisis de normas respectivas
Identificar el proceso de actualizacion Planteamiento del proceso de
eficaz actualizacion

ACTIVIDADES METODOLOGIA

Elaborar diagnostico general Encuestas y andlisis en campo
Elaborar diagnostico operativo y
ambiental
Arbol de problemas Lista y seleccion con base en situacion
actual de la universidad
Mapa de problemas establecido segin Enumeracion de acuerdo a la
Resoluciéon 0754 de 2014 importancia del problema y seguida

seleccion.

ACTIVIDADES METODOLOGIA
Realizar lista de objetivos de acuerdo al Con base en los problemas
plan encontrados anteriormente

Realizar cuadro brecha

ACTIVIDADES METODOLOGIA
Recoleccion de informacion estadistica Indagacion en planeacion Institucional

Lista de posibles soluciones a
problemas
Apoyo en informes y entes capacitados Navegacion en la web para recolectar
informacion

ACTIVIDADES METODOLOGIA
Plan calendario Tablas de cronograma
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6. MARCO REFERENCIAL

6.1 MARCO CONCEPTUAL

Acopio: Almacenar temporalmente los residuos en un lugar especifico y en condiciones
Optimas para realizar su recoleccién tratamiento o la disposicion final de los mismos

Almacenamiento. Depositar los residuos en recipientes adecuados, previos a la
recoleccion.

Aprovechamiento: Conjunto de acciones realizadas con el fin de recibir un beneficio
econdmico de los residuos generados, ya sea mediante el reciclaje, reutilizacion, etc.

Bascula: Instrumento en forma de plataforma que permite pesar los residuos
recolectados en un proceso de caracterizacion.

Caracterizacion: Es la determinacion de caracteristicas cualitativas y cuantitativas de los
residuos, con el fin de identificar su contenido y propiedades.

Contaminacion: Presencia de cualquier agente ya sea fisico, biolégico o quimico en el
medio ambiente o combinacion de los mismos. De manera que puedan ser nocivos para
la salud, bienestar o seguridad de la poblacion

Estaciones de transferencia: Son las instalaciones en donde la actividad principal es la

trasferencia de residuos solidos de un vehiculo que se encarga de la recoleccion a otro
lugar

Erecuencia del servicio: Es el periodo en el cual se presta el servicio publico de aseo
gue incluye las siguientes actividades: barrer, recolectar, transportar, cortar césped y

podar arboles.

Gestion integral de residuos solidos: Son las actividades ejecutadas con el fin de la

reduccion de la generacion de residuos sélidos en un determinado lugar, disminuyendo
costos, realizando los respectivos tratamientos.

Generador: Es aquella persona que produce residuos, por lo tanto, necesita un servicio
de recoleccion.

Lixiviado: residuo liquido que se genera por la descomposicién biolégica de la parte
orgénica de los residuos soélidos o por la percolacién de agua a través de los residuos.

Minimizar residuos solidos: Consiste en optimizar al maximo las actividades y procesos
en donde se generan residuos con el fin de disminuir su cantidad.

Plan de gestién integral de residuos soélidos. PGIRS: Es el instrumento de planeacion

regional o municipal que tiene objetivo, metas, programas, etc. El cual se plantea con el
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fin de ejecutarlo en un periodo determinado, basandose en un diagndstico inicial,
proyectandolo hacia el futuro y mediante un plan financiero que sea viable
respectivamente. Todo esto con un enfoque en el mejoramiento continuo del manejo de
residuos sélidos.

Reciclaje: Es el proceso mediante el cual de recupera total o parcialmente materia prima
reutilizable de un producto que se ha convertido en residuo.

Recipientes: Es un objeto donde el generador deposita los residuos, los cuales permiten
clasificar los residuos mediante sus colores.

Residuo sdlido: Es cualquier material, objeto, sustancia o elemento resultante del
consumo en actividades domésticas, industriales, comerciales, Institucionales o de
servicios. Los cuales son presentadores por el generador para la respectiva recoleccién
por parte de la empresa recolectora de aseo.

Separacion en la fuente: Consiste en realizar la seleccion de residuos de acuerdo a su
clasificacion en aprovechables y no aprovechables por parte del generador para su
respectiva recoleccion, transporte y disposicion final.

Vehiculo recolector: Es el vehiculo encargado de la recoleccidon de residuos, para el
transporte hasta el lugar de dispersion final de los mismos.

6.2 MARCO LEGAL

La Normatividad ambiental emitida por las Autoridades Ambientales y de Salud ha
permitido que el manejo de los residuos solidos se convierta en un objetivo primordial de
las Instituciones privadas y oficiales. Dentro del marco normativo se involucra a las
Instituciones Educativas que dentro de sus actividades generen, identifiquen, separen,
desactiven, empaquen, recolecten, transporten, almacenen, manejen, aprovechen,
recuperen, transformen, traten y/o dispongan finalmente los residuos para que elaboren
e implementen su propio Plan de Gestion Integral de Residuos Sdlidos con el objeto de
orientar la actuacion de los municipios y/o regiones en la formulacién y puesta en marcha
del Plan de Gestion Integral de Residuos Sdlidos.

A continuacion, se relacionan por orden cronoldgico, las disposiciones legales y la
normatividad vigente, respecto a los residuos solidos.

Decreto 2811 de 1974: Por el cual se dicta el Cédigo Nacional de Recursos Naturales
Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente.

Ley 9 de 1979: Porla cual se dictan Medidas Sanitarias.

23



Resolucion 2400 de 1979: Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre
vivienda, higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo. De esta Resolucion
aplica el Capitulo V, los articulos 38 al 45, relacionados a la recoleccion, evacuacion y
eliminacion adecuada de residuos y desechos sélidos y liquidos generados en el area de
trabajo.

Decreto 1594 de 1984: Derogado por el art. 79, Decreto Nacional 3930 de 2010, salvo
los arts. 20 y 21. por el cual se reglamenta parcialmente el Titulo | de la Ley 09 de 1979,
asi como el Capitulo Il del Titulo VI - Parte Ill - Libro 1l y el Titulo 11l de la Parte Il Libro |
del Decreto 2811 de 1974 en cuanto a usos del agua y residuos liquidos.

Constitucion Politica de Colombia de 1991: (Arts. 2, 8, 49, 58, 63, 67, 79, 80, 82, 95,
215, 226, 268, 277, 289, 327, 334, 674, 677): protege y defiende el medio ambiente como
una obligacién en cabeza del estado y de los particulares, como un derecho y un deber
colectivo, como un factor determinante del modelo econémico y como una limitacion al
ejercicio pleno de los derechos econémicos.

Ley 99 de 1993: Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el
Sector Publico encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y los recursos
naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA, y se dictan otras
disposiciones.

Ley 253 de 1996: Por medio de la cual se aprueba el Convenio de Basilea sobre el control
de los movimientos transfronterizos de los desechos peligrosos y su eliminacion.

Resolucion 970 de 1997: Por la cual se reglamenta la gestion de residuos provenientes
de establecimientos que realizan actividades relacionadas con el &rea de la salud.

Resolucion 1096 de 2000: Por la cual se adopta el Reglamento Técnico para el Sector
de Agua Potable y Saneamiento Basico — RAS.

Decreto 1609 de 2002: Por el cual se reglamenta el manejo y transporte terrestre
automotor de mercancias peligrosas por carretera.

Resolucion 01164 de 2002: Por la cual se adopta el Manual de Procedimientos para la
Gestion Integral de los residuos hospitalarios y similares.

Decreto 4741 de 2005: Por el cual se reglamenta parcialmente la prevencion y el manejo
de los residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral.

Resolucion 0062 de 2007: Por la cual se adoptan los protocolos de muestreo y andlisis
de laboratorio para la caracterizacion fisicoquimica de los residuos o desechos peligrosos
en el pais.

Resolucion 1362 de 2007: Por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento
para el Registro de Generadores de Residuos o Desechos Peligrosos.
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Ley 1259 de 2008: Por medio de la cual se instaura en el territorio nacional la aplicacién
del comparendo ambiental a los infractores de las normas de aseo, limpieza y recoleccion
de escombros; y se dictan otras disposiciones

Ley 1333 de 2009: Por la cual se establece el procedimiento sancionatorio ambiental y
se dictan otras disposiciones.

Resolucion 371 de 2009: Por la cual se establecen los elementos que deben ser
considerados en los Planes de Gestion de Devolucién de Productos Posconsumo de
Farmacos o Medicamentos Vencidos.

Resolucion 372 de 2009: Por la cual se establecen los elementos que deben contener
los Planes de Gestién de Devolucién de Productos Posconsumo de Baterias Usadas
Plomo Acido, y se adoptan otras disposiciones.

Decreto 3695 de 2009: Por medio del cual se reglamenta la Ley 1259 de 2008 y se dictan
otras disposiciones

Resolucion 1297 de 2010: Por la cual se establecen los Sistemas de Recolecciéon
Selectiva y Gestion Ambiental de Residuos de Pilas y/o Acumuladores y se adoptan otras
disposiciones.

Resolucion 1511 de 2010: Por la cual se establecen los Sistemas de Recoleccion
Selectiva y Gestibn Ambiental de Residuos de Bombillas y se adoptan otras
disposiciones.

Resoluciéon 3930 de 2010: Por el cual se reglamenta parcialmente el Titulo | de la Ley
92 de 1979, asi como el Capitulo Il del Titulo VI -Parte IlI- Libro Il del Decreto-ley 2811 de
1974 en cuanto a usos del agua y residuos liquidos y se dictan otras disposiciones.

Decreto 3573 de 2011: Por el cual se crea la Autoridad Nacional de Licencias
Ambientales —~ANLA-y se dictan otras disposiciones.

Decreto 2981 De 2013: Por el cual se reglamenta la prestacion del servicio publico de
aseo.

Resolucion 1675 de 2013: Por la cual se establecen los elementos que deben contener
los Planes de Gestién de Devolucién de Productos Posconsumo de Plaguicidas.

Decreto 351 de 2014: Por el cual se reglamenta la gestion integral de los residuos
generados en la atencidn en salud y otras actividades.

Resolucién 754 de 2014: Por la cual se adopta la metodologia para la formulacion,
implementacion, evaluacion, seguimiento, control y actualizacion de los Planes de
Gestion Integral de Residuos Sdlidos.

Decreto 1076 de 2015: Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible.
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6.3 MARCO TEORICO

6.3.1 Gestidn Integral de los Residuos Sélidos -PGIRS

Se denomina Gestidn Integral de los Residuos Soélidos al conjunto de operaciones y
disposiciones enfocadas en dar a los residuos el destino mas adecuado desde el punto
de vista ambiental, especialmente a los aspectos sanitarios, de acuerdo con sus
caracteristicas, volumen, procedencia, costos de tratamiento, posibilidades de
recuperacion, aprovechamiento, comercializacién y directrices administrativas
relacionadas con este campo.

Tiene por objetivo articular las actividades que se realizan desde la generacion hasta la
disposicion final de los residuos sélidos, comprende las etapas de separacion en la
fuente, presentacion, recoleccidon selectiva, transporte, almacenamiento, clasificacion,
transformacién y comercializacion.

La Gestion Integral de Residuos Solidos es el resultado de todas las actividades
asociadas al manejo de los diversos flujos de residuos dentro de la sociedad; su meta es
administrarlos de una manera compatible con el medio ambiente y la salud publica.

Comprende en orden jerarquico las siguientes etapas:

Reduccion en el origen: esta en el primer lugar en la jerarquia porque es la forma mas
eficaz de reducir la cantidad y/o toxicidad de los de residuos, el costo asociado a su
manipulacion y los impactos ambientales.

Aprovechamiento y valorizacién: el aprovechamiento implica la separacion y recogida
de materiales residuales en el lugar de su origen; la preparacion de estos materiales para
la reutilizacion, el procesamiento, la transformaciéon en nuevos productos, y la
recuperacion de productos de conversion (por ejemplo, compost) y energia en forma de
calor y biogas combustible.

Tratamiento y transformacion: abarca la alteracion fisica, quimica o biolégica de los
residuos, dichas transformaciones que pueden ser aplicadas a los residuos solidos son
utilizadas: para mejorar la eficacia de las operaciones y sistemas de gestion de residuos,
para recuperar materiales reutilizables y reciclables y para recuperar productos de
conversion, energia en forma de calor y biogas combustible. La transformacion de
materiales de los residuos normalmente da lugar a una mayor duracion de la capacidad
de los sitios de disposicion final.

La disposicion final controlada: por altimo, hay que hacer algo con los residuos que no
tienen ningun uso adicional, la materia residual que queda después de la separacion y
recuperacion de los residuos sélidos; para lo cual se debe garantizar una disposicion final
controlada; ademas, se debe poseer una capacidad adecuada en los sitios de disposicion
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final y planes para la clausura. Esta etapa esta ubicada en el dltimo lugar de la jerarquia
porque representa la forma menos deseada de tratar los residuos por la sociedad.

6.3.2 Elementos Funcionales de un Sistema de Gestion de Residuos

La gestion de los residuos solidos es una disciplina asociada al control de la reduccion
en el origen, almacenamiento, recoleccion, transporte, procesamiento y evacuacion de
los residuos sélidos de una forma que armonice con los principios de la salud publica, la
conservacion del medio ambiente y del paisaje en condiciones econémicamente viables.
Ademas, incluye funciones administrativas, financieras, legales y de planificacion. Las
actividades asociadas a la gestion de los residuos soélidos, desde su fuente de generacion
hasta su disposicion final han sido agrupadas en siete elementos funcionales:

Generacion: abarca las actividades en la que los materiales son identificados como sin
ningun adicional, y o bien son tirados o recogidos para la evacuacion. La reduccion en el
origen, aunque no esté controlada por el generador de los residuos sdlidos, actualmente
esta incluida en las evaluaciones del sistema como un método para limitar las cantidades
de residuos generados.

Separacion: es la clasificacion de los residuos solidos en el sitio donde se genera para
Su posterior recuperacion.

Las ventajas de la separacion o segregacion son:

e Se reducen los riesgos para la salud, impidiendo que los residuos peligrosos, que
generalmente son fracciones menores, contaminen los otros residuos generados.

e Se disminuyen costos (ambientales y econdmicos), ya que solo se dara tratamiento
especial a una fraccién de residuos peligrosos y no a todos los residuos generados.

e Se recicla directamente algunos residuos que no requieren tratamiento especial ni
acondicionamiento previo.

Almacenamiento: es la accion del usuario de disponer temporalmente los residuos
sélidos en recipientes, depdsitos, contenedores, mientras se procesan para Su
aprovechamiento, transformacién o presentarlos a la empresa prestadora del servicio de
aseo para su tratamiento y disposicion final. Esta fase comprende desde el momento de
generacion de los residuos al interior de una vivienda, comercio, industria, etc., hasta su
presentacion al personal de recoleccion, fase denominada también manejo desde la
fuente.

Recoleccién y Transporte: esta etapa consiste en recoger los residuos desde su origen
hasta su disposicion final. Comprende el conjunto de operaciones de carga, transporte,
descarga desde que los residuos son presentados por el usuario, hasta que son
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descargados por los vehiculos recolectores en un punto de tratamiento, en una estaciéon
de transferencia o en el sitio de disposicion final.

Estacion de Transferencia: son las instalaciones dedicadas al manejo y traslado de
residuos sélidos de un vehiculo recolector a otro con mayor capacidad de carga, que los
transporta hasta su sitio de aprovechamiento o disposicion final.

Tratamiento: Esta operacion esté destinada a realizar la transformacion de los residuos
en las mejores condiciones de higiene y proteccion al medio ambiente. El tratamiento de
los residuos contribuye a la mejora de los suelos agricolas, a la produccién de energia y
a la recuperacion de materias primas.

Disposicion Final: Acciéon de depositar los residuos solidos en especial los no
aprovechables, en forma definitiva y permanente en condiciones adecuadas, con el fin de
evitar dafos a la salud humana y al medio ambiente.

Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos — PGIRS

Es un conjunto ordenado de objetivos, metas, programas, proyectos y actividades,
definidos por el ente territorial para la prestacién del servicio de aseo, basado en la
Politica de Gestion Integral de Residuos Sélidos, el cual se obliga a ejecutar durante un
periodo determinado, basandose en un diagndstico inicial, en su proyeccion hacia el
futuro y en un Plan financiero viable que permita garantizar el mejoramiento continuo de
la prestacion del servicio de aseo, evaluado a traves de la medicion de resultados.

Planificacién de la Gestién Integral de Residuos Sélidos

Desarrollar o implementar un PGIRS es esencialmente una actividad que implica la
seleccion de una correcta combinacion de alternativas y tecnologias para afrontar las
cambiantes necesidades de la gestion de residuos soélidos.

Combinacién correcta de alternativas y tecnologias: En la actualidad se dispone de
una amplia variedad de programas y tecnologias alternativas para la gestion de los
residuos sélidos. El desarrollo de sistemas eficaces dependera de la disponibilidad de
datos fiables sobre las caracteristicas del flujo de residuos, de las especificaciones del
rendimiento para las alternativas tecnoldgicas y de la informacién adecuada de los costos.

Flexibilidad para afrontar cambios futuros: La habilidad para adaptar las practicas de
la gestion de residuos a condiciones variables es una importancia critica para el desarrollo
de un sistema de GIRS. Algunos factores importantes a considerar incluyen: cambios en
las cantidades y composicion del flujo de residuos, cambios en las especificaciones y en
los mercados para los materiales reciclables y desarrollos tecnolégicos rapidos. Si el
sistema de GIRS esta planeado y disefiado basandose en un analisis detallado de todos
los prondsticos posibles relacionados con estos factores, la comunidad estara protegida
frente a cambios inesperados en las condiciones locales, regionales y a mayor escala.
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Supervision y evaluacién: La gestion integral de residuos solidos es una actividad en
marcha que requiere una supervision y evaluacién continlas para determinar si los
objetivos y las metas del programa estan siendo realizados. Solamente mediante el
desarrollo y la implementacion de programas de supervision y evaluacion, se pueden
hacer cambios oportunos en el sistema de GIRS que reflejen los cambios en las
caracteristicas de los residuos, en las especificaciones y en los cambiantes mercados de
materiales recuperados y en las nuevas y mejoradas tecnologias de gestion de residuos

6.3.3 Clasificacion de residuos solidos

Es importante tener en cuenta que para desarrollar un 6ptimo manejo de los residuos
sélidos se hace indispensable clasificarlos, para ello se pueden considerar aspectos
como sus caracteristicas, su procedencia y la fuente generadora. Segun el Banco
Interamericano de Desarrollo, de acuerdo con la fuente generadora o productora, los
residuos sélidos pueden clasificarse en:

Imagen No 5. Residuos sélidos segun su naturaleza

SEGUN SU NATURALEZA FISICOQUIMICA

y L

RESIDUOS LIQUIDOS, SOLIDOS

RESIDUOS ORGANICOS RESIDUOS INORGANICOS Y GASEOSOS

Nota. Fuente: Grupo Técnico PGIRS.

Residuos orgéanicos: Son aquellos que se componen de gran cantidad de carbono.
Combustibles formados por materiales como: carton, cuero, textiles, plastico, papel de
todo tipo, residuos de jardineria y se pueden biodegradar

Residuos Inorgénicos: Son aquellos que contienen una menor proporcion de carbono
y son incombustibles formados por materiales como: vidrio, cerdmica, materiales férreos
y aluminio. Estos no se pueden biodegradar.

29



Imagen No 6. Residuos sélidos segun su origen

SEGUN SU ORIGEN

l | l 1 l l l

RESIDUOS RESIDUOS DE RESIDUOS
SOLIDOS RESIDUOS RESIDUOS RESIDUOS CONSTRUCCION RESIDUOS RESIDUOS RESIDUOS

URBANOS COMERCIALES || INDUSTRIALES || AGROPECUARIOS Y DEMOLICION INSTITUCIONALES || HOSPITALARIOS || MINEROS

SERVICIOS

Nota. Fuente: Grupo Técnico PGIRS.

Residuos soélidos urbanos (RSU): Son aquellos domiciliarios, generados en viviendas,
en limpieza de espacios publicos y demas desechos generados por la poblacién, en este
caso la comunidad académica.

Residuos comerciales: Son los residuos generados en establecimientos donde se
comercializan bienes y servicios, estos pueden considerarse RSU; a menos de que un
productor encargue de los envases que provienen de tiendas, restaurantes, mercados,
etc.

Ejemplo: Vendedores en la plaza de mercado que realizan compostaje con sus desechos
orgénicos.

Residuos industriales: Son los residuos generados por diferentes actividades
comerciales. Estos pueden ser: Asimilables ARSU (los recolecta el municipio) o aquellos
que provienen del proceso productivo (a cargo del productor)

Residuos agropecuarios: Provienen de actividades agroindustriales respectivamente.
La responsabilidad de estos residuos es de los productores que realizan las actividades
y de las autoridades ambientales.

Residuos de construccion y demolicion: Son los conocidos como escombros, son
aquellos residuos inertes, sobrantes de las actividades de construccion, movimiento de
tierra, demolicion de obras civiles u otras actividades civiles, conexas, complementarias
0 analogas. La responsabilidad de su gestién le corresponde a | productor y municipio.

Residuos Institucionales: Son los que provienen de escuelas y mas sitios
gubernamentales, los residuos generados en esta institucion muy semejantes a los
domeésticos.

Residuos hospitalarios: Son sustancias, materiales o subproductos, soélidos, liquidos y
gaseosos que se generan en actividades provenientes en la prestacion de servicios de
salud, se incluyen aquellos residuos veterinarios y de origen de actividades sanitarias.
Generalmente se realiza incineracion. Los responsables del manejo adecuado de estos
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residuos es el generador, debe velar por su disposicién tanto interna como externamente
del centro donde se desarrolle la actividad que los genere.

Residuos mineros: Son aquellos residuos que provienen de actividades extractivas.

Residuos de servicios: Provienen del barrido, plazas, limpieza de pistas, parque y otras
areas publicas. El encargado de su manejo es el municipio.

Imagen No 7. Residuos soélidos segun riesgos potenciales

SEGUN RIESGOS POTENCIALES

RESIDUOS PELIGROSOS RESIDUOS NO PELIGROSOS

Nota. Fuente: Grupo Técnico PGIRS.

Residuos peligrosos: Son los producidos por el generador con caracteristicas como las
siguientes: infecciosos, metales, combustibles, volatiles, reactivos, aceitosos,
radioactivos, organicos putrescibles (animales), explosivos, biotdéxicos. Pueden causar
dafo a salud humana y al medio ambiente, ademas requiere de un tratamiento especifico
y un mejor control en su manipulacion, almacenamiento y transporte.

Residuos no peligrosos: Son aquellos que no representan ningun riesgo para la salud
humana ni para el medio ambiente.

Imagen No 8. Residuos sdlidos segun sus posibilidades de tratamiento

SEGUN SUS POSIBILIDADES DE TRATAMIENTO

A y h 4

BIODEGRADABLES RECICLABLES INERTIZABLES

Nota. Fuente: Grupo Técnico PGIRS.
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Residuos Biodegradables: Son residuos organicos que se pueden descomponer en el
ambiente gracias a la accidén de organismos como lombrices, hongos o bacterias. Pueden
reincorporarse la naturaleza de manera util.

Residuos reciclables: Son aquellos residuos que pueden reintroducirse en el mismo u
otro sistema productivo y pueden ser valorizables para su aprovechamiento en nuevos
procesos productivos.

Residuos inertizables: Son aquellos que con algun proceso fisico quimico pueden
perder o neutralizar sus caracteristicas de peligrosidad. Pueden ser escorias, cenizas,
concretos, etc.

Segun la norma técnica colombiana GTC-24 los criterios para la separacién en la fuente
de los residuos sélidos se realizan por un cédigo de colores para cada recipiente a utilizar
en la disposicién y almacenamiento, clasificacion que se debe hacer de acuerdo al sector,
ya sea doméstico, el cual hace referencia a la comunidad que habita en viviendas o los
demas sectores que son aquellos donde se realiza alguna labor remunerada.

Al momento de realizar la separacion en la fuente de una manera adecuada se debe
tener en cuenta la siguiente tabla en donde se clasifican los residuos de acuerdo a sus
caracteristicas y por ende le corresponde un recipiente especifico a cada uno.

Tabla No 9. Cadigo de colores segun la Resolucion 2184 de 2019.

CODIGO DE COLORES

SECTOR COLOR RECIPIENTE [ TIPO DE RESIDUO

BLANCO Aprovechables

NEGRO No aprovechables

Orgéanicos
Aprovechables

Institucional

Peligrosos

Fuente: Resolucién 2184 de 2019.
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Mediante la tabulacion de colores plasmada, se permite un facil entendimiento por parte
de la comunidad para una adecuada clasificacién de residuos.

Esta norma plantea el modelo de separacidén correcta que permite un mejor control en
cuanto a distribucion, almacenamiento y control de las clases de residuos generados.

Actualmente la institucién se encuentra realizando la transicién para adoptar el nuevo cédigo
de colores establecido, ya que, en el afio 2020, donde ocurre la pandemia; la universidad
suspendid actividades aproximadamente hasta el segundo semestre del afio 2021. Esto
ocasiond que el uso de bolsas disminuyera en mas de 90% dejando grandes reservas de
estas.

Ya se tienen las bolsas establecidas las cuales iniciaran a circular cuando el inventario
existente se agote por completo.

6.4 ORGANIZACION PARA LA FORMULACION DEL PGIRS UTS

Para nuestro caso, la responsabilidad de la formulacién, implementacion, evaluacion,
seguimiento, control y actualizacién del PGIRS es de la Rectoria, quien a su vez ha
delegado dicha funcién en el Comité Institucional de Gestibn Ambiental, conformado
mediante la Resolucion 02 — 097 del 13 de febrero de 2017, quien cuenta con el apoyo
de un grupo interdisciplinario con experiencia en los aspectos técnico-operativos,
sociales, ambientales, legales, financieros y administrativos en la Gestion Integral de
Residuos Sdlidos.

El proceso de formulacion sera liderado por la Institucion, quien establecera dos
instancias para promover la participacion de los diferentes actores involucrados:

Tabla No 10. Miembros Comité Institucional de Gestién Ambiental

Nombre CcC Cargo en la Institucion

Vicerrector Administrativo y

Edwin Gamboa 7.461.842 . A
Financiero

Coordinadora del Programa de
Laura Marcela Quiroz Ramirez 63.552.755 | Ingenieria Ambiental y Tecnologia
en Recursos Ambientales.

Coordinadora del Grupo de

Edwin Gamb 63.395.437 . ;
win Gamboa Seguridad y Salud en el Trabajo.

Coordinadora Grupo de Recursos

Yolanda Ortiz Ortiz 63.337.440 L.
Fisicos
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Delegado de la Oficina de

Pedro Belén Carrillo Cardenas 13.927.276 . o
Bienestar Institucional

Fredy Arturo Pefia Noriega 91.279.086 | “efe de laOficinade
Infraestructura

Rosmira Bohorquez Pedraza 28.358.111 | Jefe de la Oficina de Planeacion

Nota. Fuente: Grupo Técnico PGIRS.
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Grupo Técnico de trabajo

Integrado por los profesionales en Ingenieria Ambiental de apoyo al Grupo de Seguridad
y Salud en el Trabajo quienes a su vez podran contar con el apoyo de los estudiantes de
Tecnologia en Recursos Ambientales o Ingenieria Ambiental que designe la facultad de
Ciencias naturales e ingenierias, con el fin de implementar los planes, programas y
proyectos que se han establecido.

6.5 ALCANCE

La metodologia propuesta por el Ministerio de Medio ambiente para la formulacién de los
Planes Gestion Integral de Residuos Sélidos (PGIRS) esta enfocada hacia la descripcion
de las actividades y recoleccion de informacién requerida en el momento a desarrollar el
diagnostico técnico, operativo y de planeacién y las proyecciones de planeacion y
Residuos definida por el Ministerio de Medio Ambiente como una herramienta que permita
realizar la descripcion de la situacién en materia de residuos.

El Plan de Gestién Integral de los Residuos Solidos (PGIRS) esta dirigido a toda la
comunidad universitaria en las Unidades Tecnoldgicas de Santander, para dar a conocer
la informacion en un alto indice porcentual de la comunidad estudiantil universitaria sobre
los residuos que se estan generando en las diversas areas de la Institucion.

El PGIRS UTS contribuye a generar cultura en cuanto a valores de respeto por el medio
ambiente y contribuir a la participacion de la comunidad, para lograr una gestion racional
y sostenible de los recursos naturales a través de capacitaciones dirigidas a directivos,
docentes, empleados de aseo y estudiantes, con el fin de reducir la cantidad de residuos
mediante jornadas y estrategias de educacion ambiental en la comunidad estudiantil de
las UTS-Sede Bucaramanga en lo referente a separaciéon en la fuente, clasificacion de
residuos sélidos y consumo responsable.

En el diagnostico técnico, operativo y de planeacion se involucra la informaciéon y
actividades necesarias para lograr mostrar las condiciones actuales del servicio
consideradas como un elemento esencial de planificacion para la cual se necesita
describir las caracteristicas técnicas y operativas dedicadas a cada uno de los
componentes del servicio y poder asi verificar el cumplimiento de la normatividad vigente
estudiada.

Se realizaron dos caracterizaciones de los residuos sélidos durante una semana (7 dias)
cada una, para llevar un promedio de los mismos que se generan en la universidad, esta
se lleva a cabo cuantificando la cantidad segun los resultados. De acuerdo a la
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Resolucién 0754 de 2014 se formulara el PGIRS basado en periodos asi: Un periodo
(corto plazo), dos periodos (mediano plazo) y tres periodos (largo plazo).

6.6 LINEA BASE

La linea base nos permite establecer y dar una vision del estado actual de la Gestion
Integral de Residuos Sdélidos de las Unidades Tecnoldgicas de Santander — Sede
Bucaramanga. La construccién de la linea base esta soportada en la recopilacion de
informacion primaria que se obtuvo en campo mediante mediciones y otros
procedimientos e informacion secundaria recolectada de datos, registros, documentos y
demas fuentes disponibles.

La linea base esta conformada por diversos aspectos tales como: el servicio publico de
aseo, la generacion de residuos sélidos, recoleccién, transporte y transferencia, entre
otros. Estos a su vez estan divididos en parametros los cuales tienen unidades de medida
para recolectar la informacion necesaria a tener en cuanta al momento de plantear los
programas necesarios en un PGIRS segun la Resolucion No 0754 de 2014.

7. METODOLOGIA PGIRS SEGUN LA RESOLUCION 0754 DE 2014
7.3.1. Parametros

Para la construccion de la linea base se plasman los resultados en los siguientes items
gue presentan los aspectos, pardmetros y unidades con informacion real de la generacion
de residuos.

Aspectos Institucionales del Servicio Publico de Aseo
Esquema de prestaciéon de servicio por cada actividad

La Instituciéon Educativa como responsable de los residuos solidos generados, contrata
con la Empresa prestadora del servicio publico de aseo municipal EMAB S.A E.S.P. la
cual contempla un esquema municipal para las actividades prestadas. Con excepcion de
la disposicion final el cual presenta un esquema regional, la razén es que el relleno
sanitario El Carrasco, recibe residuos sdlidos Piedecuesta, Zapatoca, Girdn,
Floridablanca, El Playén, Santa Barbara, California, Rionegro, Tona y Lebrija.
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Tabla 1

Relacion de actividades prestadas por la empresa de aseo a la Institucion

EMPRESA ACTIVIDADES EMPRESA DE ASEO

EMAB S.A Recoleccion X Poda de arboles enviasy -

E.S.P. areas publicas
Transporte X Lavado de vias y areas -
publicas
Transferencia Tratamiento X
Barrido y limpieza de vias y X Aprovechamiento -
areas publicas
Corte de césped enviasy - Comercializacién X

areas publicas
Nota. Fuente: Grupo Técnico PGIRS.

Prestadores del servicio publico de aseo ala Institucion

Las Unidades Tecnoldgicas de Santander cuenta con el servicio de una (1) Empresa de
aseo la cual tiene una cobertura del 100% del servicio de recoleccién y transporte de los
residuos solidos de la Institucion.

Empresa de aseo de Bucaramanga S.A. E.S.P. (EMAB)

Direccion: Parque intercambiador Vial Avenida Quebradaseca con carrera 15 modulo
comercial 1

Teléfono PBX: (+57) (7) 646066

Linea Limpia: (+57) (7) 646 0666

Email: gerencia@emab.gov.co
gerencia@emab.com.co
notificacionesjudiciales@emab.gov.co

La Empresa de Aseo de Bucaramanga S.A. E.S.P, surge del proceso de ruptura
societaria de las Empresas Publicas de Bucaramanga, su vida juridica se materializa
mediante Escritura Pablica N°. 3408 de 1998, como sociedad por acciones, de economia
mixta del orden municipal, regida por la Ley 142 de 1994 vy vigilada por la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios.

De esta manera se constituyé como tal la Empresa de Aseo de Bucaramanga EMAB S.A.
E.S.P; cuyo objeto social es la prestacion integral y regulacion del servicio publico
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domiciliario de aseo en la ciudad de Bucaramanga y la realizacion de actividades
complementarias a dicho servicio, en el marco del cumplimiento de la Ley 142 de 1994.
(EMAB « Empresa de Aseo de Bucaramanga S.A. E.S.P., 2017)

Misién

Aseguramos la prestacion de servicios domiciliarios de aseo (barrido, recoleccion,
transporte, disposicién final y tratamiento de residuos) de manera eficiente y oportuna.
Trabajamos con pasion, transparencia y eficacia para contribuir al embellecimiento de la
ciudad, el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad y a la sostenibilidad
ambiental. (EMAB « Empresa de Aseo de Bucaramanga S.A. E.S.P., 2017)

Vision

Para el 2021, seremos una empresa referente a nivel nacional por ofrecer calidad en el
servicio, destacada por lograr altos niveles de innovacion tecnolégicamente avanzada y
ofreciendo valor al medio ambiente. Seremos econOmicamente sostenibles, bajo

procesos eficientes y promoviendo la cultura ambiental en la ciudad. (EMAB « Empresa
de Aseo de Bucaramanga S.A. E.S.P., 2017)

Tarifas del servicio publico de aseo

Si se cobra la tarifa y la Comisién Reguladora de Agua Potable y Saneamiento Basico,
CRA, define las formulas tarifarias para los servicios de aseo que presta la EMAB S.A.
E.S.P.

Normas expedidas por la Administracion Municipal o Distrital relacionadas con la
Gestion Integral de Residuos Solidos

La Administracion Municipal ha expedido una serie de actos administrativos a nivel local,
relacionados con la gestion integral de residuos sélidos y se indican a continuacion.

Tabla 2

Normas locales, gestion de residuos sélidos.

AUTORIDAD ACTO DESCRIPCION
ADMINISTRATIVO

Alcaldia de DECRETO 0056 DEL Se realiza una prérroga de a partir del 1 de abril del 2012
=il =zt 30 DE MARZO DEL por el termino de dieciocho meses el estado de emergencia

2012 sanitaria declarado en el municipio de Bucaramanga.
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Alcaldia de
Bucaramanga

Alcaldia de

Bucaramanga

Area
Metropolitana
de
Bucaramanga

Acuerdo

Metropolitano

Acuerdo
Metropolitano

Alcaldia de

Bucaramanga

DECRETO 0190 DEL
30 DE SEPTIEMBRE
DE 2013

Decreto 096 de 2005

RESOLUCION 1014
DEL 29 DE
NOVIEMBRE DE 2013

Acuerdo Metropolitano
012 de 2013

Acuerdo Metropolitano
019 de 2014
Acuerdo 0158 del 2015

Declara a partir del 1 de octubre de 2013, la existencia de
situacion de riesgo de calamidad publica ambiental en el
municipio de Bucaramanga. Asi mismo que a partir del 1 de
octubre de 2013 y hasta por el término de veinticuatro
meses el estado de emergencia sanitaria y ambiental en el
municipio de Bucaramanga.

Por el cual se establece como obligatoria la separacion en
la fuente y recoleccion selectiva de los residuos sélidos
domiciliarios.

Se aprueba la actualizacion del Plan de Manejo Ambiental
para el Relleno Sanitario El Carrasco presentado por la
EMAB.

Por el cual se declara como Hecho Metropolitano Ambiental
la Gestion Integral de los Residuos Sélidos y se establece
como obligatoria la separacién en la fuente y la recoleccion
selectiva de los residuos solidos.

Por el cual modifica parcialmente el acuerdo metropolitano
012 del 2013 y se dictan otras disposiciones.

Por el cual se prorroga la declaratoria de existencia de
situacion de riesgo de calamidad publica que da lugar al
estado de emergencia sanitaria y ambiental en el Municipio
de Bucaramanga, y se adoptan otras disposiciones.

Nota. Fuente: Alcadia de Bucaramanga. (2015). PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS
SOLIDOS 2016- 2027. Bucaramanga

Identificacion de Fuentes Generadoras

Cantidad de residuos solidos generados

Se realiza la caracterizacion cualitativa y cuantitativa de los residuos generados en la en
la Institucion, Una vez tomada la muestra se procedié a medir la densidad y separar los
residuos en las categorias, segun el Reglamento Técnico del sector de Agua Potable y
Saneamiento Basico (RAS), titulo F [8], cabe resaltar que se realizaron dos
caracterizaciones durante el primer y segundo semestre de 2017, donde se pesaban y
caracterizaban los residuos solidos en el cuarto de almacenamiento temporal durante seis
(6) dias.
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Generacion de Residuos Sélidos
Cantidad deresiduos sdlidos generados

Se realiza la caracterizacion cualitativa y cuantitativa de los residuos generados en la en
la Institucién, Una vez tomada la muestra se procedié a medir la densidad y separar los
residuos en las categorias, segun el Reglamento Técnico del sector de Agua Potable y
Saneamiento Basico (RAS), titulo F [8], cabe resaltar que se realiz6 una caracterizacion
para el afio 2024, donde se pesaban y caracterizaban los residuos solidos en el cuarto
de almacenamiento temporal durante siete (7) dias.

DATOS CARACTERIZACION RESIDUOS SOLIDOS UNIDADES
TECNOLOGICAS DE SANTANDER

RESIDUOS CUARTO DE ALMACENAMIENTO

PESO DE RESIDUOS DE CLASIFICADO (Kg)
16/03/20 | 17/03/20 | 18/03/2 | 19/03/2 | 20/03/2 | 21/03/2  22/03/2

FECHA 24 24 04 05 06 07 08
Total

RESg)UO DiA1 = DIA2 DIA3 | DiA4 DIA5 DIA6 DIA7 Sema PORCENT

na | PROME '\ 5e pESO

. : ” DIO | sEmaNA

Pesggz del Sabado Doming Lunes | Martes Mu;;col Jueves  Viernes kg
ARCHIVO 3 0,5 2 9 6 8 6 34,5 4,93 8,19
CARTON 6 3 7 15 8 17 13 69 9,86 16,37
PLASTIC
O (bolsa) 2 0 2 4 3 4 4 19 2,71 4,51
PET 20 5 14 34 34 30 25 162 23,14 38,43
PET
VERDE- 3 1 2 6 6 8 3 29 4,14 6,88
AMBAR
PVC 0 0 0 2 0 0 0 2 0,29 0,47
RESIDUO
S DE
HOJAS 0 0 0 16 15 6 7 44 6,29 10,44
(PODA)
CDs 0 0 0 2 1 0 0 3 0,43 0,71
ALUMINI
o) 3 1 1 6 4 5 2 22 3,14 5,22
(LATAS)
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METAL-
HIERRO
(CHATAR
RA)

VIDRIO
TOTAL

42

115

29

103

83

41

85

7
68

14

23
421,5

2,00

3,29
60,21

3,32

5,46
100



Se evidencia que los residuos de mayor generacidn son las botellas PET con una cifra de 162
kg que representan 38,43% registrados en la semana. Y el dia de mayor generacion fue el dia
martes (ver tabla 2). Se deja ver la cantidad de bebidas azucaradas que consumen los
estudiantes y como afectan directamente no solo la institucion sino la salud de la comunidad
uteista al tener registros tan altos.

Lo menos generado en la institucion teniendo en cuenta la actividad que se desarrollo es el
metal-hierro (chatarra) que solo fueron 14 kg totales durante la semana

Total de residuos generados por dia
120

103

100
85

80
60
40
29

20

mSdbado mDomingo ®mLunes mMartes mMiércoles mJueves mViernes

El dia de mayor generacion de residuos no peligrosos es entre martes y miércoles debido a
que llega a ser de 186 kg en total. Y la cifra menor se ubica en los dias viernes, sabado,
lunes, donde solo es de 86,5 kg esto debido a que en menor medida los estudiantes acuden a

clase durante los viernes y sabados.

Inventario Recipientes

Se realiza el inventario de los diferentes recipientes que hacen parte de las diferentes oficinas,
salones, laboratorios en los cuatro edificios si cumplen o no con el cédigo de colores, en
materia de agua, se verificé que la mayoria de equipos estuvieran dptimas condiciones para
prestacion el servicio y en cuanto a energia que las luminarias y los ventiladores funcionen de

manera adecuada.
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Se realiza el inventario de los diferentes recipientes que hacen parte de las diferentes oficinas,
salones, laboratorios en los cuatro edificios si cumplen o no con el cédigo de colores, en
materia de agua, se verificé que la mayoria de equipos estuvieran 6ptimas condiciones para
prestacion el servicio y en cuanto a energia que las luminarias y los ventiladores funcionen de

manera adecuada, toda la informacion es tabulada a manera de lista de chequeo.

Ver ol Blan | Llav | Sanitar | Ventila | Lumina
Piso | Sector de 0 co es ios dor rias Observacion

Séta

no | Biblioteca Gris
Médulos No aplica
Laboratorio de fisica Azul
Departamento de
Ciencias X | X Azul
Laboratorio de maquinas | No aplica
Laboratorio de maquinas Il

Azul
Laboratorio de
acondicionamientos
X

Sala de mantenimiento
Eléctrico Gris
Calidad de energia Azul
Sub almacén de electricidad y
telefonia No aplica
Sala de profesores Gris

1
Centro de produccién de
industrial No aplica
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Laboratorio de electrénica VI

Laboratorio de
telecomunicaciones

Laboratorio de electrénica lll

Laboratorio de electronica Il Gris
Laboratorio de electrénica |
Maceta con
Sub almacén electrénica una bolsa
Laboratorio telematica Azul
Laboratorio de
instrumentacién industrial
Laboratorio de prototipado No aplica
Salones
Laboratorio de Realidad _
virtual aumentada No aplica
Sala 7 No
Coordinacion de sistemas Azul
Oficina de control
interdisciplinario Papelera
Sala de profesores Azul
Contact Center Papelera
Laboratorio LOT No
Oficina de control No
Programa de ingeniera en
topografia Papelera
Educacion virtual Papelera
Aula Bilingliismo No aplica
201 No
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202 Gris
203 X
204 X
205 Azul
206 No
207 Azul
208 No
209 X
210 Gris
Laboratorio fotogrametria Azul
Coordinaciones humanidades
e idiomas No aplica
Coordinacién de electricidad Papelera
Decanatura FCNI No aplica
301 X
302 X
303 Azul
304 X
305 Gris
306 Gris
307 X
308 X
309 X Azul
310 X
311 Gris
312 X
313 X Azul
314 X
Cesta de
315 basura
316 Gris
401 No
402 X
403 X
404 Gris
405 Gris
406 X
407 X
408 X
409 Gris
410 Gris
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411 X

412 X Gris

413 X Gris

414 No

415 X
Auditorio No aplica
Coordinacién de tecnologia
en produccion industrial X
Coordinacioén de tecnologia
en petréleo y gas Papelera
Laboratorios de tecnologia en
recursos ambientales No aplica
Ingenieria industrial No aplica

Fuente: Autores

Tabla 1. Inventario edificio D (Xemis)

Pis /@l Blanc | Llave | Sanitari | Ventilad | Luminari | Observaci
o] Sector 0 o} S 0s or as on
Oficina de Recursos Fisicos Papelera
Bodega de Recursos fisicos No aplica
1 | Taller de Infraestructura X
Oficina de infraestructura Papelera
Coordinacién de disefio de
modas Gris
Taller de patronaje industrial Gris
Taller de Emprendimiento Papelera
2 Taller de Arquitectura del
Vestuario X
Taller de Fotografia X
Bienestar institucional Papelera
Seguridad y salud en el
trabajo X
3 Diversidad e Inclusién X
Coordinacion de Bienestar X
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Emisora Tu Radio UTS Papelera
4 Gimnasio JANUTS/CLUB X
Laboratorio de Energias
Renovables | X
5 Laboratorio de Recurso Aire X
Laboratorio de Circuitos
eléctricos | X X - Gris
Fuente: Autores
Tabla 2. Inventario edificio E (Lykeion)
Pis eq Blanc | Llave | Sanitari | Ventilad | Luminari | Observaci
0] Sector 0 o S 0s or as 6n
Coordinacion de
mercadeo X
Taller terminados
de manufactura X
Taller co creacion No aplica
Taller de desarrollo
de colecciones X
1 | Taller creativo X
Taller de corte de
marroquineria X
Taller de ensamble
de calzado y de
marroquineria Gris
Taller de tintoreria
y procesos textiles X
101 X
102 Papelera
103 Gris
104 Gris
Sala Cad Cam X
202 Papelera
203 X Papelera
204 Papelera
205 Papelera
206 Papelera
2 207 X
208 X
209 X
210 Papelera
211 X
212 Papelera
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301 No aplica
302 Papelera
302 Papelera
304 Papelera
305 Papelera
306 Papelera
307 Papelera
308 Papelera
309 Papelera
310 Papelera
311 Papelera
312 X
313 Papelera
314 Papelera
315 Papelera
316 Papelera
3 317 Papelera

De acuerdo con el inventario realizado para los edificios A, B, C, D y E se evidencia que las
instalaciones de las unidades mayoritariamente se encuentran en 6ptimo funcionamiento para
el desarrollo de las actividades institucionales. En la casilla de luminarias y ventiladores donde
se vea registrado (-) hace referencia a que los dos ventiladores que se ubican por salén o

algunas de las luminarias no funciona en un cien por ciento.

En el edificio C (Tekne) solo se encuentra en funcionamiento dos de los cuatro bafios para los
pisos 1y 2 y para el cuarto piso solo estéd en funcionamiento el bafio de damas ubicado al lado
de los laboratorios de ingenieria ambiental.

Recoleccién, Transporte y Almacenamiento temporal

Cobertura de recoleccion de residuos sélidos en la zona Institucional

El servicio de recoleccion de aseo en la Institucion, se presta con una cobertura del 100%
de tal manera que se cubre toda el &rea de la Institucion tales como los edificios A, B, C,
cafeteria y plazoleta; Tal labor es realizada por el servicio de aseo.

Frecuencia derecoleccion interna

El barrido dentro de la Institucidon se realiza con una frecuencia de seis (6) veces a la
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semana, tres (3) veces en el dia durante las tres jornadas (Mafiana, Tarde y Noche). Los
dias domingos y festivos el personal encargado no realiza labores de barrido y limpieza
por lo cual se deben tener en cuenta en la elaboracion de las rutas de barrido.

Frecuencia de recoleccién externa

En la Institucién educativa la frecuencia de la recoleccion por parte de la empresa de
servicio publico de aseo municipal EMAB S.A E.S. P es de 3 veces por semana los dias
lunes, miércoles y viernes.

Censo de puntos criticos dentro de la Institucién educativa.

Tabla 8

Puntos criticos de la Institucion educativa.

#  Ubicacién Tipos de residuos
encontrados 2

Laboratorio Peligrosos y no

biologia aprovechables

72| Laboratorio Peligrosos y no

quimico aprovechables

< | Laboratorio Peligrosos y no

petrdleo aprovechables

“* | Laboratorio Peligrosos y no

recursos aprovechables
amblental

Cafeterla Aprovechables y no
aprovechables

Nota. Fuente: Grupo Técnico PGIRS.

Existencia de cuarto de almacenamiento temporal

En la Institucién educativa si existe cuarto de almacenamiento temporal y ademas cuenta
con tres de estos cuartos donde se depositan los residuos solidos no peligrosos y
peligrosos.

Caracteristicas del cuarto de almacenamiento temporal

Tabla
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Diagnostico de cuarto del almacenamiento temporal

CARACTERISTICAS

Area de acceso restringido,
con elementos de
sefalizacion

Cubierto paraproteccion de
aguas lluvias

lluminacién adecuada

Ventilacion adecuada

Paredes lisas de facil

limpieza, pisos duros y
lavables

Drenajes
Acometida de aguay drenaje
para lavado

Disposicién de Espacios y
cajas de almacenamiento

Elementos contra Vectores y
animales domésticos.

Cuarto de almacenamiento temporal No Peligrosos

TIENE CUMPLE

Sl NO Sl NO
X X

X X
X X
X X

X X

X X

X X

X X
X X
X X
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Equipos de extincion de

incendios

Acceso vehiculos X X
recolectores

Laubicacién del sitio no X X
debe causar molestias e
impactos alacomunidad.

Cdédigo de Colores X X

Identificacion de los X X
Residuos que se manipulan

Nota. Fuente: Grupo Técnico PGIRS, articulo 1 del Decreto 1140 de 2003

Actualmente los 3 cuartos de almacenamiento son temporales mientras finalizan obras
de adecuacion y construccion dentro de la institucion. El cuarto de almacenamiento para
residuos aprovechables, no cuenta con alguna de las especificaciones solicitadas por la
norma como es paredes, techos y pisos lavables, asi como punto de agua y desagtie.
Este cuarto es transitorio y se espera que para finales del afio 2024 ya se encuentre
adecuado el nuevo punto para la disposicion de residuos.

Capacidad del cuarto de almacenamiento temporal

El cuarto de almacenamiento temporal tiene un volumen de 18,75m? lo que equivale a un
peso volumétrico de 52 Kg/ m® de residuos el cual nos da una capacidad de 975 Kg de
residuos que se pueden disponer en el cuarto de almacenamiento temporal.

Recipientes de Almacenamiento Temporal

En la Institucidn se realiz6 el diagnéstico de los recipientes de almacenamiento temporal
para verificar cuantos cumplen perfectamente con el codigo de colores, a continuacion,
se muestran el codigo de colores adoptado por la Institucién educativa correspondiente a
la clase de residuos que se va a depositar en ellos.

Cantidad de recipientes instalados dentro de la Institucion

La Institucién cuenta con una cantidad total de 477 recipientes de almacenamiento
temporal instaladas y distribuidas por todo el Campus. EI nUmero de cestas y su
distribucién varia dependiendo de la influencia que se presente por el desarrollo de las
actividades.
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El grupo técnico de PGIRS plasmo en un plano la ubicacion de cada recipiente de la
Institucién educativa (el cual se anexara en otro archivo por su tamafio) y le dio un color
correspondiente a cada recipiente para identificar cuantos cumplen con el cédigo de
colores adoptado por la Institucion educativa. Actualmente ya se encuentra en vigencia
contrato para la actualizacién de puntos ecoldgicos para la institucién. Paulatinamente
van a ser instalados estos.
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Rotulado y Embalaje.

No todos los recipientes que se emplean en la Institucion educativa estan rotulados con
el fin de identificar el tipo de residuo a depositar en ellos.

Los recipientes para residuos deberan estar identificados de la siguiente manera:

RESIDUOS APROVECHABLES- RECICLAJE

RESIDUOS )
APROVECHABLES =
RESIDUOS
APROVECHABLES
‘ Plastico
Vidrio
- Metales
Papel
Carton
Plastico, carton, vidrio, papel, metales

RESIDUOS ORGANICOS APROVECHABLES

A

RESIDUOS
ORGANICOS
APROVECHABLES

Restos de comida

Desechos
agricolas

RESIDUOS ORGANICOS




RESIDUOS NO APROVECHABLES

:

RESIDUOS NO
APROVECHABLES

Papel higienico
o

Servilletas

Papeles y cartones
contaminados con
comida

Papeles
metalizados

RESIDUOS PELIGROSOS

RESIDUOS
PELIGROSOS
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Aprovechamiento

Cobertura de rutas selectivas

En la Institucion se estan adelantando los documentos pertinentes para iniciar convenio
con empresa recolectora de reciclaje y asi contar con ruta selectiva una vez a la semana.

Arbol de Problemas

Después de definir los parametros de la linea base se realiz6 un arbol de problemas de
la Institucion Educativa, el cual es una herramienta que nos permite identificar los
problemas, sus causas y efectos. Para la formulacién del arbol problema se utilizé la
Metodologia del Marco LdOgico para la planificacion, seguimiento y evaluacién de
proyectos (CEPAL, 2005)

Se genera entornos Perdidade
menos limpiosy

5 oportunidad de
afectacion ala salud de 6
la poblacién estudiantil getictal hhenelins
econémicosy Efectos
docentey ecolégicos

administrativa

—T LN

Eeolferstl f f | ::l‘; sca‘:!o:r::etr:
de vectors y < La poblacién estudiantil R Aumento del
lores No se No se RIS correctivos g 3
olores SDIOY i docente yadministrativa, no NCCCYat AT YAE: impacto negativo
ofensivos en proven AP0V et clasifica adecuadamente los Y en las UTS porlos
< el maternial ¢l material S z puede volvera A <
los focos oraktico % 5 residuos solidos incurrirén s residuos solidos
infecciosos & inorginico

| errores.

t 1t t t
t

DEFICIENTE GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOSSOLIDOS DE LA INSTITUCION

t

f f f 1

Problema

1
La comunidad
- No scha puesio en uteista nose Falta de
Produccién de grandes marcha un apropiado de una informacion de
cantidades de residuos programa de cultura para volimenesy
solidos delainstitucion. aprovechamiento de intinisarioe ki o s
residuos solidos. . . iti
residuos, recidar y del sitiode
lareutilizcionde aconia
1 f materiales o
Falta de recoleccién | Noexisteun Escases de canales de
selectiva de los No se cuenta con | cuarto informacién, campafias
residuos enlafuente estudiosde mercado adecuado pama de sensibilizacion pea
pama la o | los residuos generar una concienca
comercializacion de ‘ aprovechables. ambientel:
residuos Causas
aprovechables




Tabla 13

Resumen del arbol problema.

N CONDICION DESCRIPCION DEL PROBLEMA
Problema central  Deficiente gestion integral de residuos sélidos de la
Institucion
Causa Falta de recoleccidn selectiva de los residuos en la
fuente.
Causa No se ha puesto en marcha un programa de

aprovechamiento de residuos solidos.

Causa La comunidad uteista no se apropiado de una cultura
para minimizar los residuos, reciclar y la reutilizacion de
materiales.

Causa Falta de informacién de volumenes y funcionamiento del

sitio de acopio

Causa Produccion de grandes cantidades de residuos solidos de
la Institucion.
Efecto Aumento del impacto negativo en las UTS por los

residuos sélidos.

Efecto La poblacion estudiantil docente y administrativa, no
clasifica adecuadamente los residuos sdlidos.

Efecto Se genera entornos menos limpios y afectacion a la salud
de la poblacion estudiantil docente y administrativa.

(@]

Efecto Perdida de oportunidad de general beneficios economicos
y ecoldgicos.

Nota. Fuente: Grupo Técnico PGIRS.

Priorizacion de Problemas

Siguiendo con la linea base, para cada uno de los problemas identificados se procede a
su priorizacién a partir de los criterios como tiempo requerido para adelantar acciones
asociadas a su mejoramiento o solucion y la importancia de su atencién y solucion segun
la Resolucion 0754 de 2014.
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Tabla 14

Matriz priorizacién de problemas.

Problemas
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
12
4 11
S
c —
o [
o ~ 9
c
(0]
5] 8
>
o 7
[ 7]
S
o © 6
S s
o 5
g
bt 4
o
o
5 |8 3
= <
o 2
o
: B

MEDIA

Importanciade laatencién del problema

7.4 POLITICAS Y OBJETIVOS

El PGIRS buscan dar cumplimiento a los principios basicos para la gestion integral de
residuos sélidos por eso se esperan que los objetivos propuestos permitan cumplir estos

principios.

A continuacion, se realiza la elaboracién del arbol de objetivos, generado como una
solucién a las probleméaticas identificadas en los Arboles de Problemas. Cabe mencionar
gue dentro de cada programa se hacen las metas segun lo estipulado en la Resolucion

0754 de 2014, numeral 3.2

7.4.1 Politica Ambiental UTS
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Las Unidades Tecnoldgicas de Santander busca promover un entorno ambientalmente
sano para el desarrollo de su mision educadora y formadora, proteger su entorno natural,
proponer alternativas sostenibles para solucionar las probleméaticas ambientales que se
presentan en sus espacios, asi como incluir de forma transversal la dimension ambiental
en los procesos de docencia, investigacion, extension y funcionamiento administrativo,
bajo los fundamentos de mejoramiento continuo, prevencion de la contaminacion y
cumplimiento de los requisitos legales ambientales aplicables vigentes.

Las lineas esenciales que guian la estructura de accién de lalnstitucién, para el desarrollo
de su politica ambiental son: La Formacion Ambiental, la Gestion Administrativa
Ambiental y el Manejo Adecuado de los Recursos Ambientales.

7.4.2 Arbol de Objetivos

Para elaboracion del arbol de objetivos se toma como base el arbol de problemas donde
los problemas sirven para dar origen a los objetivos, donde las causas se convierten
medios y los efectos en fines, permitiendo tener una vision global y clara de la situaciéon
positiva que se desea y es viable alcanzar. Para la formulacion del arbol problema se
utilizé la Metodologia del Marco Logico para la planificacion, seguimiento y evaluacion de
proyectos (CEPAL, 2005)

69



Genera entornos mas

limpios para mejorarla

salud de la poblacién General beneficios

estudiantil docente y econ(')’m-lcos y
administrativa. ecologicos.
Proliferacion de * f
vectores y olores Aprovechar Aprovechar

ofensivos en los focos el material el material

infecciosos. organico. inorganico.

Clasificacion adecuadade la
poblacion estudiantil docente y
administrativa.

Impacto positivo en
las UTS por los
residuos solidos.

t

1

t

t

t

MEJORAMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL
DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA INSTITUCION

1

t

Disefiar un programa
de aprovechamiento
deresiduos solidos.

Disminuir las cantidades de
residuos solidosde la
institucion.

Implementarun nuevo ]

procedimiento para Desarrollar estudios
recoleccion, transporte de mercado parala
y transferencia de los comercializacion - de

residuos solidos residuos
aprovechables

t

t

y /’/17

/ Objetivo

Hacer o adecuar
un cuarto para
los residuos
aprovechables.

t !
Hacer campaiias de Censar bodegas
sensibilizaciénala y disefiar
comunidad uteista para formatos de los
que se apropie de una sitios de acopio
cultura para minimizar para almacenar
los residuos, reciclar y temporalmente
la reutilizacion de los residuos.
materiales.
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Genera entornos mas
limpios para mejorar la
salud de la poblacion
estudiantil docente y
administrativa.

t

Proliferacion de
vectores y olores
ofensivos en los focos
infecciosos.

General beneficios
econémicos y
ecolégicos.

t

fines

4 4

Aprovechar Aprovechar
el material el material
orgénico. inorgéanico.

Clasificacion adecuada de la
poblacién estudiantil docente y
administrativa.

Impacto positivo en
las UTS por los
residuos solidos.

t

1

t t

MEJORAMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL
DE RESIDUOS SOLIDOS DE LA INSTITUCION

4

1

institucion.

Disminuir las cantidades de
residuos solidos de la

Disefiar un programa
de aprovechamiento
de residuos sélidos.

t

Implementar un nuevo
procedimiento para
recoleccion, transporte
y transferencia de los
residuos solidos

¢
t t

t

t

Obijetivo

t

Hacer o adecuar
un cuarto para
los residuos
aprovechables.

Desarrollar estudios
de mercado para la
comercializacion de
residuos

Hacer campafias de
sensibilizacién a la
comunidad uteista para
que se apropie de una
cultura para minimizar
los residuos, reciclary
la reutilizacion de
materiales.

| |
Censar bodegas
y disefiar
formatos de los
sitios de acopio
para almacenar
temporalmente
los residuos.

t

aprovechables
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1.1 PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PGIRS
1.2.1 Programa de Recoleccion y transporte
Objetivos y Metas
Justificacion

La recoleccion de residuos solidos de la Institucion Educativa la realiza el personal de
aseo durante 3 veces al dia, realizando barrido de las areas, limpieza, recoleccion y
transporte al cuarto de almacenamiento temporal, es la actividad que mayor tiempo
genera durante la gestién de los residuos sélidos por eso la importancia de este programa
para optimizar la recoleccién se optimiza los tiempos.

Objetivo

-Adecuar procesos que garanticen un movimiento interno de residuos solidos seguro y
eficiente dentro de la institucion educativa

Meta
-Enun periodo de 1 afio a partir de la implementacion del PGIRS, se realiza la recoleccion
y transporte interno de residuos segun rutas y frecuencias.
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7.5.1 Programay Proyectos, Recoleccion y Transporte

Tabla 15

Formulacion de proyectos, programa de recoleccion y transporte

Indicadores Metas Intermedias
§ Resumen = Meta Final Corto Mediano Largo
= Narrativo Cantidad Calidad o Responsable Plazo Plazo Plazo
— 0-2 aflos 3-6 afos 7-10 afios
Realizar un
adecuado . Recoleccion
a o Acordealos | © ® Reducir los y
movimiento de los . 22 . transporte de
< . requerimientos | 'S g Personal de tiempos de .
) residuos Un (1) . £ £ 9 residuos con
| o técnicos y 5 aseo de la recolecciéony N/A N/A
< optimizando el programa . i L la rutasy
= . logisticos del | & § institucion transporte de .
T tiempo de 2 S . frecuencias
o programa » @ residuos
recoleccién y programadas
transporte
Mejorar las
actividades de
i6 Mejorar el ©T © .
|9 recolecqon y o ) .E = Grupo Mejorar la
B transporte interno 100% del programapara | © g| . Lo . L
0 o . . £ e interdisciplinario situacién 0 0 100%
de la institucion propasito reducir 53 . 40% 60% 0
o . . . =| de manejo de actual del
©] educativa, y el de cumplido impactos L3 . .
x . . $ S| residuossolidos programa
o almacenamiento negativos A @
temporal de los
residuos solidos.
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Mejorar horarios y
frecuencias de

100% de los

Tener el 100%

100% Horarios

. T @
recoleccion y . . g o Grupo . _
¢ e de | horarios y Mejorasenlos | g S| . terdisciolinari de horarios y y frecuencias
ransporte de los . . c interdisciplinario . .
g frecuencias tiempos de 5 E d p. d frecuencias de recoleccion N/A N/A
residuos como e i e manejo de i
desarrollada recoleccion 28 . J,. desarrollandos ya
resultado del © S| residuos sélidos .
q S ¢ M e establecidas
programa de
aprovechamiento
— 0,
a Tener rutas 100% de las : 25 Grupo 100% de las 100% de las
- selectivas de los Mejora S S . o rutas
Z . . zonas de la : c g interdisciplinario ) rutas
i residuos sdlidos institucion continua de & & ge maneio de selectivas selectivas N/A N/A
instituci e . iv
% generados en la los procesos LA . J, . desarrollandos
a S con rutas 8 S| residuos sdlidos desarrolladas
= institucion o @ e
(o]
© Prevenir la caida 1 estudio
de residuos y para
derrame de determinar —
T . o .
lixiviados como la tecnologia Mejora 22 Grupo Estudios
resultado de la adecuada continua de £ g interdisciplinario | desarrollados | Un (1) estudio N/A N/A
recoleccion y para la los procesos g g de manejo de y tecnologia desarrollado
transporte en las recoleccién B é residuos sdlidos seleccionada
9]
zonas de la y transporte
institucion de los
educativa residuos
o Implementacion - ‘
. T © ener rutas
W | derutas selectivas ) 2o Grupo )
<Df. de residuos Una (1) Mejora 2 & interdisciplinario selectivas Una (1)
=] generados en implementac | continua de = % de manejo de detalladas implementaci6é N/A N/A
> L. c .
e ion los procesos 28 . . mejorando los n
o cada zona @ 5| residuos sélidos )
< o o tiempos

61




Revisar
periédicamente el
cuarto de

almacenamiento Una (1) vez
temporal v zonas Una 1 Mejorar el g % Grupo por semana se Una (1) vez Una (1) vez Una (1) vez
P raly L o almacenamien | 2 &| interdisciplinario revisard el porsemanase | porsemana | porsemana
de la institucion revision . = E . . . .
. to selectivode | & ®| de manejode cuarto de hara la se hara la se hara la
con el fin de semanal . o @ . . . L L -
. los residuos © o residuossolidos | almacenamien revision revision revision
verificar la o 2
. s n o to temporal
disposicion de los
residuos
. 100 % del
Desarrollar horario Un (1) = © 100% de los e
g G I
. L . S > rupo . analisis
y frecuencias para | analisis para Mejora S S| . L horarios y .
- . . 2 «| interdisciplinario . terminado y
la recoleccién de determinar continua de = £ . frecuencias . . N/A N/A
. . g 8| de manejode . . ejecutandose
los residuos horarios y los procesos o & . . implementand .
L . < ©| residuos solidos los horarios y
sélidos. frecuencias o 3 ose .
n o frecuencias
Utilizacion de
bolsas de colores,
con el fin de
100% de
mantener el Aumentar en 40% de 60% de I
. 100% de la T e, e utilizacion
cédigo de colores ., . S o un 100% la utilizacion de utilizaciéon de
. recoleccion Mejora 5 g Personal de - de bolsas
ya establecido y . . c G recoleccién bolsas con el bolsas con el
. selectiva de continua de = £ aseo e . o o con el
depositar en los . S o . selectiva de cédigo de cédigo de -
Residuos los procesos o «| Infraestructura . cédigo de
lugares . T O Residuos colores colores
) Solidos o 3 . . . colores
correspondientes n o Solidos establecido establecido )
establecido

del cuarto de
almacenamiento
temporal
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Tener los

Tener el
carros de aseo estudio para
Hacer un estudio la capacidad o
. T adquirir los
para determinar de transportan o) Grupo
Un (1) ) Sl . o carros de aseo .
gue carros de estudio la totalidad de | 2 g interdisciplinario que se ajusten Un (1) estudio N/A N/A
aseo se necesitan desarrollado los residuosy | & @| de manejo de a IaJs desarrollado
. . ., . L @© . .
ara la institucion de manejo 5 o] residuos solidos .
) o > necesidades
educativa mas efectivo | ©» @ de la
de los L
residuos institucién
. Mejorar la
Capacitar al L = 8
P 100% el conciencia S o Grupo Todo el Una (1 Una (1
personal 2 < Una (1)
ersonal de ambientaly el | 2 ®| interdisciplinario ersonal de o, capacitacion | capacitacion
encargado ce aseo jod & 8| de manejo de aseo capacitacion cada cada
recoleccioén de . manejo de o ® . ! . . cada semestre
residuos solidos capacitado residuos 3 S| residuos solidos capacitado semestre semestre
. @
solidos n
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7.5.2 Programade Almacenamiento
En este programa se busca mejorar el de almacenamiento temporal de los residuos
sélidos que se generan dentro de la Institucion.

Objetivos y Metas
Justificacion

Es importante que los residuos sélidos tengan un lugar de almacenamiento temporal para
gue estén menos expuestos a los elementos y no causen un impacto negativo al ambiente
y el costo que conlleva tener una frecuencia de recoleccién diaria por parte de los
prestadores de servicio, por estos y muchos mas motivos la Institucion educativa tiene
una unidad de almacenamiento de residuos solidos el cual debe cumplir con los requisitos
gue exige el decreto niamero 1140 de 07 de mayo de 2003.

Objetivo

- Mejorar la infraestructura del cuarto de almacenamiento temporal de acuerdo a la
normatividad ambiental y proporcionando las condiciones, higiénicas, sanitarias y
ambientales que estos requieren.

-Adecuar el cuarto para almacenar de manera selectiva los residuos segun el codigo de
colores, norma GTC 24.

Metas

-Cumplimiento del 100% de los requisitos exigidos por la normatividad ambiental para
sistemas de almacenamiento colectivo de residuos solidos.

- Tener el 100% de los espacios Optimos para el almacenamiento de residuos
aprovechables y no aprovechables.
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1.2.2 Programas y Proyectos, Almacenamiento

Tabla 16

Formulacién de proyectos, programa de Almacenamiento

Indicadores Metas Intermedias
O Resumen = . Corto Mediano Largo
> . . . I Meta Final
> Narrativo Cantidad Calidad = Responsable Plazo Plazo Plazo
— 0-2 aflos 3-6 afios 7-10 afios
Cuarto adecuado
y funcionado, Un (1) cuarto
cumpliendo de . _ Falencias Redisefio del
@) - . Conformidad | © ® '
< normatividad para | almacenamient con los % = Cuarto enel cuarto segun Cuarto
A el o temporal de . £ E funcionando y disefio normatividad y optimo
3 . . requisitos y S 5| [Infraestructura ' o i
< almacenamiento residuos normas o & aprobado segun actual del | modificaciones segun
Z de los residuos aprovechables . 25 normatividad cuarto de para residuos | normatividad
o . establecida | ¢ @ .
sélidos y no residuos aprovechables
aprovechables y aprovechables
no aprovechable
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Mejorar el cuarto

de ©
almacenamiento 2
Un (1) cuarto &
temporal de £
de . T
acuerdo a la . Conformidad T Cuarto en
. almacenamient O .
normatividad con los = optimas 50% del 100% del
: o temporal de . m L 50% del cuarto
ambiental y . requisitosy | Infraestructura condiciones cuarto . cuarto
. residuos o . terminado .
proporcionando normas S para el terminado terminado
s aprovechables . c ! .
= las condiciones, establecida = funcionamiento
= L no
8 higiénicas, y habl 2
5 sanitarias y aprovechables 2
o« ambientales que
estos requieren.
Un (1) cuarto Tener el 100%
Adecuar el cuarto de . — de los espacios
ara almacenar de | ient Conformidad | '8 &, Opti ; |
almacenamien = Optimos para e
P . con los e G P P . 50% del 100% del
manera selectiva o temporal de . £ E almacenamiento 50% del cuarto
. , . requisitosy | & | Infraestructura ) cuarto ) cuarto
los residuos segun residuos © T de residuos . terminado .
| cédigo de aprovechables normas B S aprovechables terminado terminado
e .
P establecida | @ @ P y
colores. y no no
aprovechables aprovechables
. - Conocer las
@ | Diagnosticode Conformidad | & & debilidades
E cuarto de a2 Grupo 100% del
i . con los 2 m©f . Lo fortalezas del
= almacenamiento Un (1) L £ E| interdisciplinario diagnéstico
o . . ) ) requisitosy | & @ . cuarto de lagnost N/A N/A
s identificando las diagnostico normas 28 de manejo de almacenamiento nad
g falencias y ) L a residuos solidos terminado
O correqirl establecida frente ala
girlas &
normatividad
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Una (1)

Contrato de

Contrato de Conformidad | @ &
persona con 2 2 persona para la
personal para - con los S g L
- conocimiento . £ e adecuacion del | 1 persona
adecuacion del requisitosy | '§ g| [Infraestructura N/A N/A
cuarto de en normas o 5 cuarto de contratada
. infraestructura . 8 s almacenamiento
almacenamiento establecida | ¢n» @
s temporal
Determinar la
capacidad maxima . T S Tener la
F:jel cuarto de Capacidad a2 Grupo capacidad 100% dela
almacenamiento Una(l) delcuartode | £ g interdisciplinario mézima del investigaci N/A N/A
. . investigacion almacenami | 2 8| de manejo de on
de residuos solido o g i ' cuarto de .
ento $ 5| residuos solidos , terminada
n o almacenamiento
[7,) v . _ Cuarto
w Adecuacion y Conformidad | 8 &, rerminad
i i 2 erminado
< mejoramiento del con los S g liend Iy 50% del 50% del cuarto 100% del
= . £ cumpliendo los 0
= cuarto de Un (1) cuarto requisitosy | S §| Infraestructura plien cuarto _ cuarto
= almacenamiento o = requerimientos . terminado .
Q temporal normas 28 de la terminado terminado
< establecida | $ @ .
normatividad
Capacitacion al
Mejorar el
personal de aseo ] s w Adecuado
para 100% el almacenami | 2 2 Grupo almacenamiento Una (1) Una (1) Una (1)
. o . T . . ., . -y
almacenamiento personal de entodelos | £ g interdisciplinario de los residuos capacitacio capacitacion capacitacion
de los residuos de aseo residuos de % g de manejo de de forma n cada casz)isemestre cada
manera selectiva capacitado forma 2 8| residuos solidos . semestre semestre
selectiva | ¥ @ selectiva
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1.2.3 Programade aprovechamiento

La Institucion educativa no aprovecha los residuos que se generan, todos los residuos
tanto aprovechables como no aprovechables llegan al sitio de disposicion final.

Objetivos y Metas
Justificacion

Los residuos sélidos como el papel, plasticos, metales, vidrios, se aprovechan como
materia prima y posteriormente se comercializa como producto de consumo, por lo tanto,
la mayoria de los programas del PGIRS busca la participacion de la comunidad uteista
para hacer una adecuada separacion en la fuente y lograr reincorporar estos residuos al
ciclo productivo.

Objetivo

- Separar adecuadamente los residuos sélidos reciclables para reincorporar al ciclo
productivo

- Hacer el aprovechamiento de los residuos soélidos atreves de la inclusion de
organizaciones de recicladores.

Metas
-Entrega del 100% de los residuos aprovechables a la organizacion de recicladores

- Disminuir al 10% la cantidad de residuos soélidos que llegan al relleno sanitario mediante
el reciclaje de los residuos que se generan en la Institucion.
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7.5.3 Programas y proyectos, aprovechamiento

Tabla 17

Formulacién de proyectos, programa de aprovechamiento.

Indicadores Metas Intermedias
? Resumen = Meta Final Corto Mediano Largo
> Narrativo Cantidad Calidad =2 Responsable Plazo Plazo Plazo
- 0-2 afios 3-6 afios 7-10 afios
Aprovechar los

) T © Grupo 60% de
9,: residuos — _S 2| . . p . 40% de 7 100% de
5 reciclables como | 100% de los Sostenibilidad S g interdisciplinari | El 100% de los residuos residuos residuos

0 . . . . o
3 ) . y cambio 5 % 0 de manejo residuos sean . L inorganicos . .
< papel, cartén, residuos . o . inorganicos inorganicos
= L L social. L 3 de residuos aprovechados aprovechado
= plastico, vidrio, g s Ss6lidos aprovechados s aprovechados
»n o
etc.
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ROPOSITO

o]
90% de los Incrementar g Disminuir al 60 % de los
. P IS 40% de los )
Separar residuos los indices de IS 10% la . residuos
. . I . residuos L
adecuadamente solidos aprovechamie T Grupo cantidad de s6lidos son sdlidos son
los residuos separados nto de los S interdisciplinari residuos separados
. . . ] . L separados
solidos reciclables | adecuadam residuos o~ o0 de manejo soélidos que adecuadament adecuadame N/A
para reincorporar ente en la generados s de residuos llegan al nte en la
. . c - e en la fuente
al ciclo productivo fuente de dentro de la = solidos relleno - fuente de
- e Q o de generacion o
generacion. institucion 2 sanitario. generacion
Q
N
Entrega del
Hacer el Preste los 9
. - 100% de los
aprovechamiento servicios =T . Una (1)
. Una (1) S o residuos T
de los residuos o conformeala | -5 < - organizacion
. . organizacio e @ Oficina de aprovechables
sélidos através de ley para el = E o de N/A N/A
. nes ISAC] contratacion ala .
un convenio entre . adecuado 0 © o recicladores
" recicladores . S O organizacion
la Institucion y los manejo de los 23 de contratada
recicladores. residuos

recicladores
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COMPONENTES

Sensibilizar

El 90% de - enun Sensibilizar en
Sensibilizar en } .
la un periodo de periodo de un periodo de
comunidad Mejoramiento _g g Grupo dos meses. al dos meses, dos meses, al
Institucional | delaculturay S S | interdisciplinari Implantar 40% Ia' al 60% la 100% la
L .z s .z = . 0 . .
Sensibilizacion sensibilizad educacion = % o de manejo cultura comunidad comunidad comunidad
— . B . . .
aenla ambiental 23 de residuos ambiental Institucional y Institucional Institucional y
separacion S a sélidos mantener y mantener mantener
de residuos - capacitacion | capacitaciones
capacitaciones
en lafuente es semestrales
semestrales
semestrales
Incrementar
100 % los indices de El 30% de El 70% de El 100% de
. .. .. (1)
Recipientes y L . = i) Grupo L, recipientes y recipientes y .
. recipientes | aprovechamie | & 2 | . o Separacién . X recipientes y
rétulos adecuados g8 interdisciplinari rétulos rétulos .
| - adecuados nto de los e £ d . adecuada de rotulos
parala separacion . £ 3 0 de manejo ) adecuadas adecuadas
de acuerdo residuos a5 . los residuos adecuadas para
en la fuente e o 8 de residuos . para la para la -,
a el codigo generados B > - solidos L, . la separacion
s} s6lidos separacién en separacion
de colores dentro de la en la fuente
institucion la fuente en la fuente
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ACTIVIDADES

Adquirir por

Incrementar parte de la
los indices de 5 @ Grupo comunidad Dos (2)
Campafias de Dos (2) aprovechamie | 2 2 | interdisciplinari uteista el Dos (2) campafias Dos (2)
o . T ~ ~
e repacién de empezando nto de los £ g o0 de manejo conocimiento campanfas de de campanfas de
resgijdu?)s sélidos cada residuos 3 g de residuos de la correcta | sensibilizacion | sensibilizaci sensibilizacion
semestre generados 25 solidos separacion en | cadasemestre 6n cada cada semestre
dentro de la o o0 la fuente de semestre
institucion los residuos
generados
Incrementar o
los indices de Conocimiento
Dos (2) aprovechamie por parte de la
capacitacio nto de los = © Grupo comunidad en Dos (2)
nes durante . 2. rupo aprovechamie Dos (2) L Dos (2)
. residuos S g | interdisciplinari L capacitacion L
. el periodo £ e . nto, capacitaciones capacitaciones
Sensibilizacion o generados 5 & o de manejo L es durante
. estudiantil = . separacién en | durante cada durante cada
ambiental dentro de la 285 de residuos cada
sobre o . =] . la fuente y semestre semestre
conciencia institucion bajo | n m solidos demas que semestre
. los parametros 4
ambiental sean
de las metas .
propuestas necesarias
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Rotulacion y
compra de
recipientes para
separacion en la
fuente

Rotular y
compra del
100% delos
recipientes

segun el

cédigo de
colores

Separacién
adecuada en
la fuente para

la
reincorporacio
n de los
residuos al
ciclo
productivo

Sede principal

Bucaramanga

Financiera

Tener todos
los recipientes
rotulados y
acorde al
cadigo de
colores

El 30% de
recipientes y
rétulos
adecuadas
para la
separacion en
la fuente

El 70% de
recipientes y
rétulos
adecuadas
para la
separacion
en la fuente

El 100% de
recipientes y
rétulos
adecuadas para
la separacion
en la fuente
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7.5.4 Programa de Gestidén de Residuos de Construccién y Demolicion (R.C.D)

Este programa se desarrolla o ejecutara cuando la Institucion educativa se halle en
expansion y remodelacion activa en su infraestructura, construccion de obras civiles,
mantenimiento de edificios etc. Lo cual lo convertira en un generador de RCD

Objetivos y Metas
Justificacion

Los residuos de construccion y demolicién de una obra, deben acatar lo requerimientos
de la ley 1259 de 2008 relacionado con las normas de aseo, limpieza y recoleccién de
escombros por tal razon se hace el programa donde determine cual es deber cuando la
institucién genere este tipo de residuo.

Objetivo

Gestionar y manejar adecuadamente con el contratista los RCD dentro de la institucién
educativa.

Meta

Gestionar y manejar adecuadamente por lo menos el 90% de los residuos de
construccion y demolicion generados en la institucion educativa
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1.2.4 Programas y Proyectos, Residuos de Construccion y Demolicién

Tabla 18

Formulacién de proyectos, programa de gestidn de residuos de construccion y demolicion.

Indicadores Metas Intermedias
F>J Resumen = Meta Final Corto Mediano Largo
> Narrativo Cantidad Calidad =2 Responsable Plazo Plazo Plazo
—~ 0-2 afios 3-6 afios 7-10 afios
Conservar la Conservar Zonas de la 5 © ';A;;;Tg Seguimiento | Seguimiento
9( Institucién 100% los institucion a2 i0s d y control de y control de | Seguimiento y
a educativalibre de | espaciosdela | libres de RCD § E Contratista :es.pacilos. © las las control de las
Z:' residuos de institucion y cumpliendo % % obra civil aeI(;]StltL:.C ion actividades actividades | actividades de
% construccion y educativa con la 85 . ucativa de de construccion
demolicion libresde RCD. normatividad. » o I|t|)::((a:ste construccién | construccion
Gestion.ar y . Cumplir.c.o nla . Garantizar la | Garantizar la .
|9 manejar Gestionar el normatividad E g Gestionar el gestion de gestion de Garantizar la
o adecuadamente 100% de los vigente 0472 S g Contratista de 100% de los los RCD los RCD gestion de los
Q con el contratista residuos de de2017o0la | § § obra civil residuos de dentro de la | dentro de la RCD dentro de
) los RCDdentrode | construcciony que la 23 construccion o R la institucion
& la institucion demolicion modifique o a3 y demolicion |nst|tug|on |nst|tuc.|on educativa
educativa. sustituya. educativa. educativa
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COMPONENTES

Compromiso de la
Institucion
educativa y el
contratista para
manejo adecuado
de lo RCD

50% del
personal de
obra
capacitado en
reconocimiento
de RCD

Personal de
obra reconoce
y dispone
adecuadament
e de los RCD
de acuerdo a
la
normatividad.

Sede principal

Bucaramanga

Personal
departamento
de gestion
ambiental de la
obra civil

100% del
personal de
obra
capacitado
en
reconocimie
nto de RCD

100 % del
Personal de
la obra
capacitado

100 %
Personal de
la obra
capacitado

100 % del
Personal de la
obra
capacitado
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1.2.5 Programade Minimizacion
Objetivos y Metas
Justificacién

Entre la busqueda continua de general habitos de consumo mas responsables esta la de
minimizar los residuos que se basa principalmente en identificar empaques ecoldgicos
gque tengan un potencial de reciclaje alto para poder incorporarlos al proceso y darles un
segundo ciclo de vida donde estos tienen un impacto positivo y se evidenciara una
reduccion de residuos tanto aprovechables y no aprovechables.

Objetivos

Incentivar mediante campafias de sensibilizacién el reusé de materiales con productos
ecologicos para darles una vida segunda (til.

Metas

Minimizar el 15% los residuos aprovechables y no aprovechables que se generan en la
institucion educativa, reduciendo la cantidad de residuos que lleguen al relleno sanitario.
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7.5.5 Programas y Proyectos, minimizacion

Tabla 19

Formulacion de proyectos, programa de minimizacion

Indicadores Metas Intermedias
o) Resumen . . Corto Mediano Largo
> . . . < Meta Final
> Narrativo Cantidad Calidad =2 Responsable Plazo Plazo Plazo
- 0-2 afios 3-6 afios 7-10 afios
Generar habitos
de consumo
_— T Grupo mas 5% menos 10% menos
o Generar un Sostenibilidad | 2 2| . po . . 15% menos
< . 100% de la . G | interdisciplinari responsables residuos que | residuos que .
a cambio en los . ambiental e £ £ . ) residuos que
4 L estrategia . S ©| odemanejo gue se veran se generan se generan
< habitos de . impacto e : } se generan en
e implementada . 23 de residuos reflejados en la enla enla RO
T consumo positivos o S . - S, D, la institucion
» @ solidos reduccién del institucion institucion
15% enresiduos
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Incentivar el Realizar dos | Realizar dos
o redso de Dos (2) Cumplimiento = © Grupo Campafias 2 2 Realizar dos
= materiales con o de alternativas | & 2| . S . camparnias campanas (2) campafias
b campanfas de . C g| interdisciplinari realizadas y
O productos COnsuUMmo demejorapara | £ £ o de manejo evidencias en la de consumo | de consumo | de consumo
o ecologicos para la disminucién o o . -, responsable | responsable | responsable
] responsable . 3 §| deresiduos reduccion de los
g darles una cada semestre de residuos S S sélidos residuos cada cada cada semestre
segunda vida generados. % m semestre semestre
atil.
Una (1) 5 © Grupo 100% de Una (1) Una (1) Una (1)
Incluir capacitacion al Mejoramiento de a2 interdisciplinar capacitaciones capacita capacita capacita
. ., (8] . . ., . ., . s
capacitacion de personal de hébitos de £ g o de maneio cumplidas y citacion cada | citacion cada | citacion cada
consumo oficinas y CONSUMO 3 g de residuo]s reflejadas en un | semestre de | semestre de semestre de
responsable areas TS sélidos mejor consumo consumo consumo consumo
a comunes «» o responsable responsable | responsable responsable
=
Z
w
2
o
% Formular
i - ®
8 estra}tgglas Tres (3) o g S G.rupo. .
especificas de estrategia de Sostenibilidad | -5 | interdisciplinari 100% de la Una (1) Una (1) Una (1)
minimizacion minimizacién ambiental e '§_ % o0 de manejo estrategia Estrategia Estrategia Estrategia
S
de residuos . impacto positivo | ¢ 8 de residuos cumplida cumplida cumplida cumplida
de residuos T S L
g a sdlidos
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Formular Tres (3) 5 Grupo
estrategias estrategia de Sostenibilidad -8‘ &| interdisciplinari 100% de la Una (1) Una (1) Una (1)
para reutilizacion de ambiental e -g g o0 de manejo estrategia Estrategia Estrategia Estrategia
reutilizacion de residuos impacto positivo 2 8 de residuos cumplida cumplida cumplida cumplida
. > .
materiales & o sélidos
© Grupo
o . . interdisciplinari Una (1 Una (1
Capacitaciones Una (1) Mejoramiento de % @ P . 100% de las .( ) .( ) Una (1)
sobre Consumo capacitacis -~ £ £| o0demanejo o capacitacion | capacitacion Lo
pacitacion héabitos de S a de residuos capacitaciones cada cada capacitacion
responsable cada semestre consumo o 3 . desarrolladas cada semestre
" g 3 soélidos semestre semestre
w [%2) m
a
<
=]
=
3] Grupo
< _ | interdisciplinari
. T D i
Capacitaciones Una (1) Mejoramientode | -5 & ode m.anejo 100% de las Ung (1), , U”? (l)_ , Una (1)
sobre oo L c £ de residuos . capacitacion | capacitacion Lo
reutilizacion de capacitacion héabitos de =l S6lidos capacitaciones cada cada capacitacion
. cada semestre consumo o 3 desarrolladas cada semestre
materiales = semestre semestre
0
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Buscar
estrategias
para
reincorporar los
residuos al
ciclo de vida util

Una (1)
estrategia

Sostenibilidad
ambiental e
impacto positivo

Sede principal
Bucaramanga

Grupo
interdisciplinari
o de manejo
de residuos
sdlidos

100% de
estrategias
desarrollada y
ejecutandose

Una (1)
estrategia
desarrollada

N/A

N/A
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7.5.6 Programa de Educaciény Formacion

Objetivos y Metas

Justificacién

Es muy importante que las capacitaciones, estrategias, actividades sean contindas
debido al crecimiento de la institucion por lo cual se debe establecer cronogramas de alas
actividades que buscan la mejorar la gran problematica que se presenta en el manejo

inadecuado de los residuos solidos generados dentro de la institucion y que brinden una

solucion a largo plazo mejorando nuestro entorno.

Objetivos

Desarrollar un proceso pedagogico y participativo por medio de induccién, capacitacion
y compromisos frente al Manejo Integral de los Residuos Sdlidos.

Metas

100% de la comunidad con toma de conciencia ambiental en adecuado manejo de los
residuos generados dentro de la institucion educativa.
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1.2.6 Programas y Proyectos, educacion y formacién

Tabla 20

Formulacién de proyectos, programa de educacion y formacion.

Indicadores Metas Intermedias
F>J Resumen 3 Meta Final Corto Mediano Largo Plazo
= Narrativo Cantidad Calidad =) Responsable Plazo Plazo 9 o
S N - 7-10 afios
- 0-2 afios 3-6 afos
Formar la o
comunidad © < 100% de la
a Efectividad a2 Grupo comunidad
<D': uteista en el 100% dela . y T gl . i .p L 40% de la 60% de la 100% de la
o . : cumplimiento £ g/ interdisciplinario con : . .
4 manejo comunidad 5 & . - comunidad comunidad comunidad
< dentro del s de manejo de conocimiento
pd adecuado de formada 23 : y _ formada formada formada
T ) programa g S| residuossolidos | enmanejo de
los residuos » M0 .
los residuos
generados
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Desarrollar un

proceso
pedagogico y
participativo por 100% de la

o medio de Un Programa 5 © comunidad 60% de la 100% de la
= induccion, de vigilancia y 2 =y Grupo con toma de 40% de la comunidad comunidad
8 capacitacion y control a los indices de £ g interdisciplinario conciencia comunidad con con
% compromisos procesos sostenibilidad 3 g de manejo de ambiental en con conciencia conciencia conciencia
o frente al formativos B S| residuos sélidos adecuado ambiental ambiental ambiental.
o Manejo Integral | Institucionales O 0 manejo de los

de los residuos

Residuos

Solidos.
n . —_ 30% de 70% de 100% de
= Dos acciones: Implementar T © Implementar o . -
> o . a2 Grupo . cumplimiento cumplimient | cumplimient
s Fortalecimiento estrategias S gl . N estrategias
= . £ g| interdisciplinario al oal oal
) social y para el N/A 5 & . para el - - -
s o o =| de manejo de o fortalecimiento | fortalecimien | fortalecimien

Fortalecimiento | fortalecimiento 23 . . fortalecimiento . . .

S L . S S| residuos sdlidos . social e to social e to social e
(o) Institucional. social » @ social . L .
O Institucional Institucional Institucional
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Investigaciones

- ®
T O
ue generen
que gen @) . 28 Grupo 100% de la Una (1) Una (1)
alternativas . ; . Mejorar la c £ . L . . L, . T
S investigacione - ‘= @ | interdisciplinario estrategia investigacion | investigacion N/A
educacion y educacion S 5 . .
o S o 3 de manejo de cumplida en marcha en marcha
formacion S 35 . .
3o residuos solidos
Talleres de .
- 5 Grupo Realizar el
segregacion de S 2 Lo .
. , . ‘5 &| interdisciplinario | cumplimiento 1 taller de 1 taller de
residuos, Mejoramiento e . . .
- 2 talleres . = &| de manejode de los talleres segregaciony | almacenami N/A
recoleccion, ambiental 8 = . . .
. o 8| residuos sdlidos de los temas recoleccion ento
Q almacenamient T 3>
o Q M acordados.
< 0, entre otros 2]
=]
=
'g Grupo
, Informes < 8| interdisciplinario . Un (1
Simulacros de . . y s> P Garantizar la Un (1) ) @)
L asistenciaalos | ‘5 & de manejo de . - . simulacro de
la aplicacion de . c E . . implementacio simulacro de
2 simulacros procesos de ‘= @ | residuossdlidos los planes N/A
los planes de S Q = n de los los planes de
. . aplicacionalos | o & . . . de
contingencia . o S simulacros contingencia . .
simulacros. 3 @ contingencia
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1.2.7 Programade Seguimiento y Control
Objetivos y Metas
Justificacién

Para garantizar que el Plan de Gestion Integral de Residuos se mantenga, es necesario
realizar un seguimiento con el fin de evaluar la gestion realizada, verificar el cumplimiento
del Plan de Gestion Integral de Residuos de la institucién educativa e identificar hallazgos
y opciones de mejoramiento durante el proceso.

Objetivos

Realizar acciones de seguimiento y control de lo desarrollado en cuanto a las
implementaciones los programas generando recomendaciones y acciones de mejora

Metas

Tener los indicadores necesarios para llevar acabo un buen seguimiento y control de los
programas del PGIRS
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7.5.7 Programas y Proyectos, Seguimiento y Control

Tabla 21

Formulacién de proyectos, programa de Seguimiento y Control.

Indicadores Metas Intermedias

© Resumen . . Corto Mediano
> . ) ) @ Meta Final Largo Plazo
= Narrativo Cantidad Calidad © | Responsable Plazo Plazo ~

S ~ ~ 7-10 afios

- 0-2 afios 3-6 afios

_ Llevar control
a Llevar control y T © Grupo o Control y
o a2 . .~ .| yseguimiento . Control y Control y

< seguimiento de 100% de la . S g| interdisciplinari seguimiento S S
a - . Seguimiento y £ € . del 100% de . seguimiento seguimiento
4 las actividades estrategia S &| ©0demanejo continuo de X .
< . control = : los programas continuo de los continuo de
=z de cada implementada @ ®| de residuos los
= 2SS . dentro del programas los programas
L programa O o sélidos PGIRS programas
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Realizar

acciones de
seguimiento y
control de lo
desarrollado en .
Acciones de .
cuanto a la Llevar a cabo . Acciones de
. o L _ control Acciones de
i i () -
mplementacion | Una(1) accion s 8 Grupo el 100 % de control
= 2 2 . o seguimiento control .
b de los de - S g| interdisciplinari todas las . seguimiento
.. Seguimiento y £ e . . de los seguimiento de
O programas seguimiento 5 &| o0demanejo acciones de de los
o control < . _ programas los programas
O generando por cada 23 de residuos seguimiento y . . programas se
4 . o S . se hara se hara .
a recomendacion programa O @ sélidos control de los . . hara
. continuamen | continuamente .
es y acciones programas te continuamente
de mejora
Establecer
lanes de
P Avalar que el
control y Avalar que el o
n . L — o seguimiento Avalar que el Avalar que el
w seguimiento a Una (1) accién T © Grupo seguimiento . .
E o 22 . S . sea seguimiento seguimiento
g las actividades de - G g| interdisciplinari | sea continuo, . . .
= . Seguimiento y £ . i continuo, sea continuo, sea continuo,
de cada seguimiento 5 ©| o0demanejo eficaz, y se ) A -
O control ° ) eficaz, y se eficaz, y se eficaz, y se
Q programa para por cada L de residuos cumplacon el
= . 23S . cumpla con cumplacon las cumpla las
(o) garantizar su programa » @ solidos 100% de las - I,
O . L . las actividades actividades
implementacién actividades -
actividades
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Garantizar que

Verificar la

«
— (o))
Seguimiento a - o S adecuada
. . Una (1) accién el seguimiento g -, - e .
la obligatoria de sea continuo = Grubo separacion en | Seguimiento | Seguimientoy | Seguimientoy
separacion en . . ' ® . . p L la fuente y y control control anual control anual
seguimiento eficaz, y se S interdisciplinari 9 del proarama
la fuente y la para que cumpla con los a o de maneio recoleccién anual del del programa prog
recoleccién L < ) ) selectiva programa de de de
. cumpla con lo requerimientos | & de residuos . . aprovechamie
selectiva de los establecido en | en el Decreto N° e s6lidos como se aprovechami | aprovechamie p
residuos el programa s 096 del 5 de s establecieron ento nto nto
sélidos . 2 enlos
junio de 2013 o}
n programas
4 Reportes al Un (1) reporte 8 S Grupo Tener
2 cumplimiento de Sequimiento ‘S §| interdisciplinari reportes de Reporte Reporte anual Reporte anual
— c . .
=) control cumplimiento 9 y = E£| ode manejo seguimiento anual de los de los de los
> control g
E seguimiento de de los e E de residuos de los programas programas programas
< los programas programas 3 o s6lidos programas

89




Indicadores de . dpnél)d s @ Grupo Desarrollar Desarrollar |
- in rollar
gestion de los eador e £ 2| interdisciplinari | 100% de | los Desarrollarlos | = .
gestibnalos | Seguimientoy | 2 & P 0delIosS | i - indicadores
programas que £ £ o demaneio indicad indicadores indicadores
programas control S ) ores anuales a
puedan ser = d id anuales a anuales a cada
. que se puedan v 8 e residuos desarrollados cada
medibles i 3 2 solidos cada programa ;
medir n programa programa
Disefiar un plan
- Un (1 =
de seguimiento (1) plan de T S Grupo 0
seguimiento y £ S| interdisciplinari 100% del plan
para todos los Seguimiento y S & plinan de Plan de
. control a los £ E| odemanejo i N/A N/A
residuos id control 53 | seguimiento seguimiento
aprovechables resiauos e 8 de residuos d llad desarrollado
aprovechables o 3 soélidos esarrofiado
que salen dela n M

institucion
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1.2 CRONOGRAMA

Asi bien, se desarrolla el cronograma para la implementacion del presente PGIRS, en el cual se incluyen los siete
programas propuestos.

A continuacion, se muestran las actividades, el responsable y la fecha de cumplimiento de las mismas.

- ()
Actividad < 4|l 8|l o] | w|o|~]| o =
o
Responsable N e |le| ||| 2|28
o < < < < < < < < < <
T
Programade Recoleccion y
transporte
- . Grupo interdisciplinario
Implementacion de rutas selectivas de b . p. Corto
. de manejo de residuos
residuos generados en cada zona . plazo
sélidos
Revisar periddicamente el cuarto de Grupo interdisciplinario Largo
almacenamiento temporal con el fin de de manejo de residuos Plazo
verificar la disposicion de los residuos sélidos
. . Grupo interdisciplinario
Desarrollar horario y frecuencias para la P . P . Corto
- . - de manejo de residuos
recoleccion de los residuos sélidos. . Plazo
sélidos
Utilizacion de bolsas de colores, con el
fin de mantener el codigo de colores ya
. . Personal de aseo e Largo
establecido y depositar en los lugares :
. infraestructura Plazo
correspondientes del cuarto de
almacenamiento temporal
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Hacer un estudio para determinar que Grupo interdisciplinario Corto

carros de aseo se necesitan para la de manejo de residuos Plazo
institucion educativa solidos

Capacitar al personal encargado de Grupo |nt.e rd|SC|pI|.nar|o Largo

recoleccion de residuos sélidos. de manejc? d e residuos Plazo
sélidos

Programade Almacenamiento

Desarrollar la capacidad méxima del Grupo interdisciplinario Corto

cuarto de almacenamiento de residuos de manejo de residuos Plazo
sdlidos. solidos

Adecuacion del cuarto de Infraestructura Largo

almacenamiento temporal Plazo

Capacitacion al personal de aseo para | Grupo interdisciplinario Largo

almacenamiento de los residuos de de manejo de residuos Plazo
manera selectiva. solidos

Programade Aprovechamiento

Camparias de segregacion de residuos Grupo |nt.e rd|SC|pI|.nar|o Largo

<6lidos de mane19 Qe residuos plazo
sélidos

Grupo interdisciplinario Largo

Sensibilizacion ambiental de manejo de residuos plazo
solidos

Rotulaciéon y compra de recipientes para Financiera Largo

separacion en la fuente plazo

Programade Minimizacion
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Capacitaciones sobre consumo
responsable

Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos

Largo
Plazo

Capacitaciones sobre reutilizaciéon de
materiales

Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos

Largo
Plazo

Buscar estrategias para reincorporar los
residuos al ciclo de vida util

Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos

Corto
Plazo

Programade Educaciony Form

acion

Talleres de segregacion de residuos,
recolecciéon, almacenamiento, entre
otros

Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos

Mediano
Plazo

Simulacros de la aplicacion de los
planes de contingencia

Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos

Mediano
Plazo

Programade Seguimiento y Co

ntrol

Reportes al cumplimiento control y
seguimiento de los programas

Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos

Largo
plazo

Indicadores de gestion de los
programas que puedan ser medibles

Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos

Largo
plazo

Disefiar un plan de seguimiento para
todos los residuos aprovechables que
salen de la institucion

Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos

Corto
plazo

93




1.3 PLAN FINANCIERO

NOTA: EL PRIMER VALOR PRESENTADO POR $48.000.000 DE PESOS CORRESPONDE A LA CONTRATACION DE DOS PROFESIONALES POR EL TERMINO DE
UN ANO, QUE HARAN PARTE DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS, POR TAL MOTIVO LOS VALORES QUE EN ADELANTE
SE CUANTIFICAN EN CERO, OBEDECEN A QUE DICHAS ACTIVIDADES DEBEN SER EJECUTADAS POR LOS MENCIONADOS PROFESIONALES.

PROGRAMA PROYECTO
Mejorar horarios y
frecuencias de recoleccion
y transporte de los
residuos como resultado
del programa de
aprovechamiento

RECOLECCION Y

TRANSPORTE Tener rutas selectivas de
los residuos sélidos

generados en la Institucion

Prevenir la caida de
residuos y derrame de

ACTIVIDADES

Desarrollar horario y
frecuencias para la
recoleccion de los residuos
sélidos

Implementacién de rutas
selectivas de residuos
generados en cada zona

Utilizacion de bolsas de
colores, con el fin de
mantener el codigo de
colores ya establecido y
depositar en los lugares
correspondientes del cuarto
de almacenamiento
temporal
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RESPONSABLE
Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos

sélidos

Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos

Personal de aseo e
infraestructura

VALOR GLOBAL

$48.000.000

$4.000.000



lixiviados como resultado
de la recoleccién y
transporte en las zonas de
la Instituciéon educativa

Diagnéstico de cuarto de
almacenamiento

identificando las falencias
y corregirlas

ALMACENAMIENTO

Contrato de personal para
adecuacion del cuarto de
almacenamiento

Revisar periddicamente el
cuarto de almacenamiento
temporal y zonas de la
institucion con el fin de
verificar la disposicion de los
residuos

Determinar la capacidad
maxima del cuarto de
almacenamiento de residuos
sélido

Capacitacion al personal de

aseo para almacenamiento

de los residuos de manera
selectiva

Adecuacién y mejoramiento
del cuarto de
almacenamiento temporal

Campanias de segregacion de
residuos solidos
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Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos

Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
sélidos

Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos

Infraestructura

Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
sélidos

$6.000.000

$5.000.000

$1.000.000



Sensibilizacion
APROVECHAMIENTO

Recipientes y rétulos
adecuados para la
separacion en la fuente

Incluir capacitacion de
consumo responsable
MINIMIZACION Formular estrategias
especificas de
minimizacién de residuos
Formular estrategias para
reutilizacion de materiales

Acciones de
fortalecimiento social y
fortalecimiento
Institucional

EDUCACIONY
FORMACION

Investigaciones que
generen alternativas
educaciony formacion

sensibilizacion ambiental

Rotulacion y compra de
recipientes para separacion
en la fuente

Capacitaciones sobre
consumo responsable

Capacitaciones sobre
reutilizacién de materiales

Buscar estrategias para
reincorporar los residuos al
ciclo de vida util
Simulacros de la aplicacion
de los planes de contingencia

Talleres de segregacion de
residuos, recoleccion,
almacenamiento, entre otros
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Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos

Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos

Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos
Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos
Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos
Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos

Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos

$500.000

$1.500.000

$6.000.000

$6.000.000

$500.000

$1.000.000

$800.000



Establecer planes de
control y seguimiento a las
actividades de cada
programa para garantizar
su implementacion

SEGUIMIENTO Y
CONTROL Seguimiento a la
obligatoria separacion en
la fuente y la recoleccion
selectiva de los residuos
sélidos

Reportes al cumplimiento
control y seguimiento de los
programas
Indicadores de gestion de los
programas que puedan ser
medibles
Disefiar un plan de
seguimiento para todos los
residuos aprovechables que
salen de la institucion
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Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos
Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos
Grupo interdisciplinario
de manejo de residuos
solidos

TOTAL

$200.000

$200.000

$500.000

$81.200.000



RUTAS DE RECOLECCION

Se adjunta rutas de recoleccion de residuos para todos los edificos de la universidad.

Figura 1. Sétano edificio A

almacenamiento

Cuarto de ]

Fuente: Autores

Figura 2. Primer piso edificio A
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Figura 3. Segundo piso edificio A
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Figura 4. Tercer piso edificio A
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Figura 6. Quinto piso edificio A
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Figura 7. Sexto piso edificio A
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Figura 8. Séptimo piso edificio A
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Figura 10. Segundo piso edificio B
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Fuente: Autores

Figura 11. Tercer piso edificio B
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Figura 12. Cuarto piso edificio B
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Fuente: Autores

Figura 13. Quinto piso edificio B
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Figura 14. Sexto piso edificio B
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Fuente: Autores

Figura 15. Séptimo piso edificio B
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Fuente: Autores

Figura 16. Sétano edificio C
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Figura 17. Primer piso edificio C
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Figura 18. Segundo piso edificio C
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Figura 19. Tercer piso edificio C
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Figura 20. Primer piso edificio D
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Figura 21. Segundo piso edificio D
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Figura 22. Tercer piso edificio D

—

Cuarto de

almacena
miento

3
5

Fuente: Autores

—

111



Figura 23. Cuarto piso edificio D
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Figura 24. Quinto piso edificio D
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Figura 25. Primer piso edificio E
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Figura 26. Segundo piso edificio E
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Figura 27. Tercer piso edificio E
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2. CONCLUSIONES

El Plan de Gestion Integral de Residuos Solidos, busca incorporar practicas de
reduccion, minimizacion y aprovechamiento de residuos, con el fin de generar valor
agregado y contribuir a la disminucion de la contaminacion ambiental.

La ejecucion del PGIRS busca dentro de la Institucion, adoptar practicas de
separacidbn encaminadas a la posterior recuperacion, aprovechamiento y
recuperacion de reciclables, de tal forma que se genere un valor agregado desde
el punto de vista ambiental, social y econdmico, minimizando costos asociados con
la recoleccion, transporte y disposicion final de los mismos; y por ende, disminuir
el impacto que ocasione la extraccion de materias primas y generar un
aprovechamiento sostenible de los recursos naturales.

La implementacion del PGIRS contribuird al fortalecimiento de la imagen
Institucional, con la ejecucion de actividades que permitan evidenciar el
compromiso Institucional con la proteccion del ambiente y el cumplimiento de la
normatividad ambiental vigente.

Dentro de la etapa de implementacion del PGIRS, es indispensable que el disefio
de las campafias de educacion y sensibilizacion se adelanten con materiales
didacticos y que traten sobre temas relevantes no soOlo para las actividades
cotidianas, sino para la vida diaria de cada uno de los estudiantes.

El programa de separacion en la fuente, es de vital importancia para garantizar el
éxito del PGIRS porque busca aumentar el volumen y la calidad de los residuos
reciclables y la disminucion de la contaminacion por materia organica o similar.
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3. RECOMENDACIONES

+ Se hace necesario generar mas conciencia ambiental en el tema de separacién en
la fuente, en la comunidad estudiantil, docente y administrativa a través de
campafas continuas de sensibilizacion con el fin de aprovechar al 100% el
reciclaje que se genera dentro de la misma Institucion.

+ Teniendo en cuenta que la gran mayoria de estudiantes, docentes y personal
administrativo no realizan un uso adecuado de los recipientes de recoleccion y
puntos ecolbégicos, a pesar de que éstos se identifican por colores, la
sensibilizacién se debe enfatizar mas, en la clase de residuos que deben ser
depositados en cada recipiente segun su color.

+ Esimportante sensibilizar de manera continua en el tema del reciclaje, enfatizando
el compromiso Institucional de cada uno de los estudiantes en realizar una
adecuada separacion en la fuente de los residuos toda vez que de esta manera no
solo contribuimos a la Gestion ambiental de la Institucién sino también al cuidado
del medio ambiente y por ende a una buena calidad de vida.

+ Es necesario promover la educacién medioambiental con el propésito de generar
conocimiento, valores y habilidades que le permitan a la comunidad educativa
participar responsable y eficazmente en la preservacion y solucién de problemas
ambientales.

+ A través del Grupo Interdisciplinario de manejo de residuos sélidos y con el apoyo
de la Coordinacion de Tecnologia en Recursos Ambientales e Ingenieria
Ambiental, se recomienda tener en cuenta las celebraciones establecidas en el
calendario ambiental realizando actividades ludicas, pedagogicas y didacticas
donde se incentive la participacion de la comunidad estudiantil y de esta manera
promover la Gestion Ambiental Institucional.

+ Hacer un diagnéstico permanente y detallado para estimar la produccién real de
residuos solidos dentro del Complejo educativo, realizando la respectiva
caracterizacion por tipo de residuos y el porcentaje presente de los mismos, con el
objeto de identificar el potencial real del material que se puede aprovechar. La
caracterizacion de los residuos se debe hacer en dias representativos, de acuerdo
con las actividades desarrolladas dentro de la Institucion.
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PGIRASA
Glosario.

RESIDUOS PELIGROSOS

Son aquellos residuos producidos por el generador que por sus caracteristicas corrosivas,
reactivas, explosivas, toxicas, inflamables, infecciosas y radiactivas pueden causar un riesgo
o dafio para la salud humana y el ambiente. Asi mismo se consideran residuos o desechos
peligrosos los envases, empaques y embalajes que hayan tenido contacto con ellos.

Residuos de riesgo biolégico

Son aquellos residuos que contienen microorganismos patdégenos tales como bacterias,
parasitos, virus, hongos, virus oncogénicos y recombinantes como sus toxinas, con el
suficiente grado de virulencia y concentracion que pueda producir una enfermedad
infecciosa en huéspedes susceptibles. Todo residuo que se sospeche haya sido mezclado
o haya entrado en contacto con residuos infecciosos (incluyendo restos de alimentos
parcialmente consumidos 0 sin consumir que han tenido contacto con pacientes
considerados de alto riesgo) o genere dudas en su clasificacion, debe ser tratado como
residuo de riesgo biolégico. Los residuos de riesgo bioldgico se clasificaran bajo la lista
nacional de residuos o desechos peligrosos.

Biosanitarios

Son todos aquellos elementos utilizados durante la ejecucidon de los procedimientos
asistenciales que tienen contacto con materia organica, sangre o fluidos corporales del
paciente. Los residuos biosanitarios que se generan son: Gasas, apositos, algodones,
drenes, vendajes, guantes, bolsas para transfusiones sanguineas, catéteres, entre otros.

Anatomopatologicos

Son los residuos provenientes de restos humanos, muestras para analisis, incluyendo
biopsias, tejidos organicos amputados, partes y fluidos corporales, que se remueven durante
cirugias u otros procedimientos, tales como placentas, restos de exhumaciones entre otros.

Cortos punzantes

Son aquellos residuos que por sus caracteristicas punzantes o cortantes pueden dar origen
a un accidente percuténeo infeccioso. Dentro de éstos se encuentran: Limas, lancetas,
cuchillas, agujas, restos de ampolletas, pipetas, laminas bisturi o vidrio o cualquier otro
elemento que por sus caracteristicas cortos punzantes puede lesionar y ocasionar riesgo
infeccioso.

De animales

Son aquellos provenientes de animales de experimentacion, inoculados con
microorganismos patogenos y/o los provenientes de animales portadores de enfermedades
infectocontagiosas.

Residuos o desechos radiactivos
Son residuos que contienen elementos quimicos radiactivos que no tienen un propésito
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practico, es
frecuentemente el subproducto de un proceso nuclear, como la fision nuclear

Otros residuos o desechos peligrosos
Otros tipos de residuos peligrosos que se pueden generar en las entidades prestadoras de
servicio de salud u otras actividades son:

Corrosivos Son sustancias que pueden destruir o dafar irreversiblemente otra superficie o
sustancia con la cual entra en contacto y pueden generar peligros para las personas
incluyendo

los ojos, la piel y el tejido.

Reactivos

Son aquellos que al mezclarse o al entrar en contacto con otros elementos,

compuestos, sustancias o residuos, generan gases, vapores, humos toxicos, explosién o
reaccionan térmicamente colocando en riesgo la salud humana o el medio ambiente.

Explosivos

Son los excedentes de farmacos provenientes de tratamientos oncolégicos y

elementos utilizados en su aplicacion tales como: jeringas, guantes, frascos, batas, bolsas
de papel absorbente y demas material usado en la aplicacién del farmaco.

Toxicos Son un tipo de residuos peligrosos que pueden causar efectos nocivos sobre la
salud de los seres humanos y otras especies de animales. En general, provienen del sector
industrial y sus efectos nocivos puedes abarcar desde el deterioro de la superficie terrestre
hasta influir en la cadena alimenticia. Una caracteristica importante de los desechos toxicos,
es que pueden acelerar la proliferacion de las bacterias, y una vez liberados al medio
ambiente pueden alcanzar distancias muy lejanas Inflamables son materiales o sustancias
combustibles, que, tras ser encendidas por una fuente de ignicién, continan quemandose
después de retirarla.

1. GESTION INTEGRAL DE LOS RESIDUOS GENERADOS EN LA UTS

En la planeacion de las actividades relacionadas con la gestion de los residuos generados
en la universidad, desde la generacion en la fuente hasta su adecuada disposicion final;
incluyendo aspectos tales como: generacion; los residuos que se generan en las UTS se
clasificaran en residuos biodegradables (restos de comida y madera), inertes (Icopor, papel
carbon), ordinarios (restos de barrido), reciclables (papel, plastico, cartdn, vidrio y chatarra),
residuos peligrosos; en los cuales se encuentran los residuos infecciosos o de riesgo
bioldégico (Gasas, drenes, vendajes, curas, baja lenguas, jeringas, algodon contaminado,
guantes, tapabocas, gorros, sustancias quimicas, entre otros), corto punzantes (Agujas
usadas, vacunas rotas, hojas de bisturi, lancetas, cuchillas y otros que se consideren de
riesgo cortante y punzante que haya estado en contacto con fluidos corporales), Residuos
peligrosos quimicos (Medicamentos vencidos o en desperfecto, sustancias usadas en los
laboratorios de la universidad), otros residuos de

Caracteristica (corrosivos, reactivos, explosivos, toxicos e inflamables).
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2. TIPOS DE RESIDUOS IDENTIFICADOS

En la siguiente tabla se adjunta el listado de las sustancias peligrosas que se manejan en la
universidad.

SUSTANCIA
1 |CLORURO DE HIERRO Il 6 H20
2 |1- PROPANOL
3 1-BUTANOL
4 |1-NAFTILAMINA
5 1,10-FENANTROLINA MONOHIDRATADO
6 |2- PROPANOL
7 |2-METIL-BUTANOL ( TERC-AMILICO)
8 |4-AMINO,2,3-DIMETIL-1FENIL-3 PIRAZOLIN-5,PIRAZOLIN-5
9 |ACEITE DE INMERCION
10 |ACEITE MINERAL
11 |ACETALDEHIDO
12 |ACETANILIDA
13 |ACETATO ANHIDRO DE SODIO
14 |ACETATO DE AMONIO (2F)
15 |ACETATO DE ETILO
16 |ACETATO DE PLOMO
17 |ACETATO DE PLOMO NEUTRO
18 |ACETATO DE SODIO 3 H20
19 |ACETATO DE SODIO ANHIDRO
20 |ACETOFENONA
21 |ACETONA
22 |ACIDO ACETICO GLACIAR
23 |ACIDO ACETIL SALICILICO
24 |ACIDO ASCORBICO
25 |ACIDO BENZOICO
26 |ACIDO BORICO
27 |ACIDO CINAMICO
28 |ACIDO CITRICO
29 |ACIDO CLORHIDRICO (1 esta en recursos cabina)
30 |ACIDO FOSFORICO
31 |ACIDO GLUTAMICO
32 |ACIDO NITRICO
33 |ACIDO ORTOFOSFORICO
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34

ACIDO OXALICO

35 |ACIDO OXALICO DIHIDRATADO
36 |ACIDO SALICILICO

37 |ACIDO SUCCINICO

38 |ACIDO SULFAMICO

39 |ACIDO SULFANILICO

40 |ACIDO SULFURICO

41 |ACIDO TIOGLICOLIGO

42 |AGAR BACTERIOLOGICO

43 |AGAR DE MALTA O DE MALTOSA
44 |ALCOHOL AMILICO

45 | Alcohol Antiséptico

46 |ALCOHOL CETONA DE GRAM
47 |ALCOHOL DESODORIZADO

48 |ALCOHOL ISOBUTILICO

49 |ALCOHOL METILICO (METANOL)
50 |ALMIDON SOLUBLE

51 |ALUMBRE MOLIDO

52 | ALUMINIO EN POLVO

53 |Ambientador en Spray

54 | AMONIO DI-HIDROGENOFASFATO
55 |ARSENICO METALICO

56 |ASOMETINA

57 |AZIDA DE SODIO

58 |AZIDA DE ZODIO (3F)

59 |AZOMETINO

60 |AZUFRE(COMERCIAL)

61 |AZUL DE BROMOTIMOL

62 |AZUL DE LACTOFENOL

63 |AZUL DE METILENO

64 |BENZALDEHIDO

65 |BENZOATO DE SODIO

66 |BICARBONATO DE SODIO

67 |BOROHIDRURO DE SODIO

68 |BROMATO DE POTASIO 99,8%
69 |BROMURO DE POTASIO AL 99%
70 |BUTANONA

71 |CARBON ACTIVADO

72 |CARBONATO DE CALCIO

73

CARBONATO DE POTASIO
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74

CARBONATO DE SODIO

75 |CARBONATO DE SODIO ANHIDRO 99%
76 |CARBONATO HIDROGENO DE SODIO AL 99,7%
77 |Cera liquida

78 |CICLOHEXANOL

79 | Cilindro de Butano mapp gas

80 |CITRATO DE SODIO 2 H20

81 |CLORHIDRATO DE HIDROXILAMINA

82 |CLOROBENCENO

83 |CLOROFORMO

84 |CLORURO DE BARIO DIHIDRATADO (2)
85 |CLORURO DE ALUMINIO

86 |CLORURO DE AMONIO AL 99%

87 |CLORURO DE CALCIO 2 H20

88 |CLORURO DE CALCIO ANHIDRO

89 |CLORURO DE CARBONO (DONACION)
90 |CLORURO DE COBALTO

91 |CLORURO DE ESTANO 2 H20

92 |CLORURO DE HIERRO I

93 |CLORURO DE MAGNESIO

94 |CLORURO DE MAGNESIO 6 H20

95 |CLORURO DE MERCURIO (3F)

96 |CLORURO DE PLATA

97 |CLORURO DE POTASIO

98 |CLORURO DE SODIO

99 |CLORURO DE ZINC

100 |[CMC ESPESANTE

101 |COBRE METALICO

102 |CRISTAL VIOLETA DE GRAM

103 |CROMATO DE POTASIO

104 | Desengrasante (Xingras quitagrasa ecologico)
105 |Desincrustante

106 |Desinfectante ( Full fresh)

107 |Detergente en polvo ( GOL)

108 |DICROMATO DE POTASIO

109 |DICROMATO DE SODIO 2- AGUAS

110 |DIETILAMINA

111 |DIFENILAMINA

112 |DIMETOXIMETANO

113

DIYODATO HIDROGENO DE POTASIO
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114

DOCROMATO DE POTASIO

115 |[DODECIL SULFATO DE SODIO
116 |EDTA
117 |[ETANOL ABSOLUTO
118 |[ETER DIETILICO
119 |ETILENDIAMINA
120 |ETILENGLICOL
121 |ETILMETILCETONA
EXTRACTO DE MALTA (ADITIVO DE MEDIO DE CULTIVO PARA
122 |AGAR)
123 |FENANTROLINA MONOHIDRATADO
124 |FENOL 10% LIQUIDO Y SOLIDO
125 |FENOLFTALEINA (2F)
126 |FERRICIANURO DE POTASIO AL 99%
127 |FLUORURO DE AMONIO (2)F)
128 |FLUORURO DE SODIO
129 |FORMALDHEIDO
130 |FORMOL AL 37%
131 |FOSFATO DE HIDROGENO CALCIO
132 |FOSFATO DE POTASIO DIBASICO 3 H20
133 |FOSFATO DE POTASIO MONOBASICO AL 99%
134 |FOSFATO DE SODIO 2 H20 AL 98%
135 |FOSFATO MONOCALCICO
136 |FTALATO HIDROGENODEPOTASIO
137 |FUCSINA
138 |Gas Refrigerante 410 A
139 |Gas Refrigerante SR22
140 | Gel antibacterial
141 |GLICEROL O GLICERINA AL 85%
142 |GLUCOSA MONOHIDRATADA
143 |GRASA PARA DESECADORES
144 |HEPTAMOLIBDATO DE AMONIO ENTRE 81-83%
145 |HEXAMETAFOSFATO DE SODIO 99%
146 |HEXANO (DONACION)
147 |HIDROGENO FOSFATO DIPOTASIO
148 |HIDROXIDO DE AMONIO
149 |HIDROXIDO DE CALCIO
150 |HIDROXIDO DE OXIDO DE HIERRO
151 |HIDROXIDO DE POTASIO

152

HIDROXIDO DE SODIO
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153 |HIDROXILAMINA

154 |HIERRO METALICO

155 |Hipoclorito de sodio

156 |ISOBUTANOL

157 |[ISOPROPILAMINA

158 |Jabon liquido ( TDA)

159 |LIMADURA DE HIERRO FINA

160 |LIMADURA DE HIERRO GRUESA

161 |Limpiador de vidrios ( limpia ya)

162 |Limpiador Desinfectante y Aromatizante ( Full fresh)

163 |LUGOL

164 | MAGNESIO METALICO

165 |MELAZA

166 |MERCURIO LIQUIDO

167 |METABISULFITO DE SODIO

168 |METILACETATO

169 |METILISOBUTILCETONA

170 |[MOLIBDATO DE AMONIO

171 |MUREXIDA

172 |N- PROPILALCOHOL

173 |[NAFTALENO

174 |[NAFTOL

175 |NARANJA DE METILO

176 |[NEGRO DE EDIOCROMO T

177 |[NINHYDRIN

178 |[NITRATO DE CALCIO 4 - AGUAS

179 |[NITRATO DE PLATA

180 |NITRATO DE POTASIO AL 99%

181 [NITRATO DE SODIO

182 |NITRITO DE SODIO

183 |NITROFERRICIANURO DE SODIO (2F)

184 |Nitrogeno

185 |NITROPRUSIATO DE SODIO

186 |NN-DIMETILFORMAMIDA

187 |ORCEINA

188 |OXIDETARTRATO DE POTASIO Y ANTII

189 |OXIDO DE CALCIO

190 |OXIDO DE COBRE O CUPRICO

191 |OXIDO DE LANTANO

192 |PEPTONA GELATINA
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193

PERLAS DE VIDRIO GRANDES

194

PERLAS DE VIDRIO PEQUENAS

195

PERMANGANATO DE POTASIO 99%

196

PEROXIDO DE HIDROGENO

197

PERSULFATO DE AMONIO AL 99%

198

POLICLORURO DE ALUMINIO

199

POLIVINIL PIRROLIDINA

200

POLIVINILPIRROLIDONA

201

POTASIO HEXACIANOFERRATO I

202

REACTIVO DE BENEDICT

203

REACTIVO DE BIURET

204

ROJO DE FENOL

205

ROJO DE METILO

206

SACAROSA

207

SAFRANINA

208

SALICILATO DE SODIO

209

SODIO METALICO

210

SUDAN LL

211

SULFATO DE ALUMINIO 18 H20

212

SULFATO DE AMONIO AL 99%

213

SULFATO DE AMONIO HIERRO Il

214

SULFATO DE COBRE 11 5 AGUAS AL 99%

215

SULFATO DE COBRE Il ANHIDRO

216

SULFATO DE HIERRO LL 7 H20

217

SULFATO DE HIERRO LL ANHIDRO

218

SULFATO DE HIERRO LL Y AMONIO 6 H20

219

SULFATO DE MAGNESIO 7 H20 98%

220

SULFATO DE MANGANESO 2 (COMERCIAL)

221

SULFATO DE MANGANESO LL 1 H20

222

SULFATO DE MERCURIO (4F)

223

SULFATO DE PLATA

224

SULFATO DE POTASIO AL 99%

225

SULFATO DE SODIO

226

SULFATO DE SODIO PERLAS DE VIDRIO PEQUENA

227

SULFATO DE ZINC

228

SULFATO TIPO A ( Aluminio)

229

SULFITO DE SODIO

230

TALATO DE HIDROGENO POTASIO

231

TARTRATO DE ANTIMONIO Y POTASIO

232

TARTRATO DE POTASIO DISODIO 4 H20
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233 |TERBUTANOL

234 |TINCION DE WRIGHT

235 |TINER

236 | TIOCIANATO DE POTASIO

237 |TIOSULFATO DE SODIO 5 H20 99,5%

238 | TRIETANOLAMINA

239 |TRIETILAMINA

240 |TRIPOLIFOSFATO DE SODIO

241 |TRIPTONA (ADITIVO DE MEDIO DE CULTIVO PARA AGAR)

242 |TRITRIPLEX Il LIQUIDO

243 |TRITRIPLEX Il SOLIDO

244 |UREA

245 |Varsol blanco ( crema)

246 |Varsol liquido

247 |VERDE BROMOCRESOL

248 |VIOLETA DE GENCIANA

249 | XILENO (DONACION)

250 |YODATO DE POTASIO

251 |YODO BISUBLIMATO

252 |YODURO DE POTASIO

253 |YODURO DE SODIO

254 |ZINC EN POLVO

255 |SOLFAC EC50 ( CYFLUTHRIN 5%)
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2.1 RECIPIENTES PARA EL MANEJO DE LOS RESIDUOS PELIGROSOS

El recipiente debe ser de color rojo, debe ser del tamafio adecuado dependiendo de la
cantidad de residuos que se generen en entorno donde se necesite. Los recipientes deben
ser tapa pedal.

El recipiente (guardian de seguridad) de los residuos infecciosos cortos punzantes es de
color rojo, rigido, en polipropileno de alta densidad u otro polimero que no contenga P.V.C,
resistente a ruptura y perforacion por elementos cortos punzantes; con tapa ajustable de
rosca, de boca angosta, de tal forma que al cerrarse quede completamente hermético y
respectivamente rotulado.
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Las bolsas implementadas en la universidad cuentan con la tension ejercida por los residuos
contenidos y por su manipulacién. ElI material de las bolsas para los residuos es de
polietileno de alta densidad.

2.3 PERSONAL QUE LABORA EN EL AREA DE RESIDUOS PELIGROSOS

Todo el personal que tenga contacto con los residuos peligrosos debera seguir los
siguientes lineamientos de bioseguridad para el manejo de los desechos peligrosos:

e Utilice en forma permanente los elementos de proteccion personal: guantes,
protectores oculares, mascarilla, delantal plastico y botas, los cuales deben adaptarse
a la tarea que se va a realizar y mantenerse en buenas condiciones de higiene.

e Evacue los residuos anudando las bolsas que los contienen.

¢ No introduzca las manos dentro del recipiente, pues ello puede ocasionar accidentes
de trabajo contacto con material contaminado.

¢ Evite vaciar residuos de un recipiente a otro.

e Considere todo el material que se encuentre dentro de la bolsa roja como contaminado.

¢ Evite mezclar el material en su recoleccion, en su transporte y almacenamiento.

e Asegurese que todos los residuos de clasificacion con riesgo biolégico y quimico hayan
estado en perfecto sellamiento antes de realizar la ruta sanitaria, por ellos mantenga
en Ooptimas condiciones de higiene los recipientes.

2.4 ALMACENAMIENTO DE LOS RESIDUOS

Especificaciones Del Lugar

Las caracteristicas con las que debe contar el sitio destinado para el almacenamiento central
de los residuos peligrosos son las siguientes:
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¢ El lugar, debe contar con el area y espacio suficiente para almacenar el volumen de
residuos equivalente a siete dias de generacién en la IPS. Debe ser de uso exclusivo
para almacenar residuos y estar debidamente sefializado.

e Debe ser cubierto para proteccion de aguas lluvias, pero debe contar con la iluminacion
y ventilacion adecuadas. Ademas, debe tener posibilidad de acceso por parte del
carro recolector de la empresa especial de aseo.

e Sus paredes deben ser lisas y de facil limpieza, pisos duros y lavables con ligera
pendiente al interior. Debe contar con desague para lavado.

e Debe poseer elementos que impidan el ingreso de vectores y roedores.

e Los residuos peligrosos seran colocados en canastillas o recipientes rigidos,
impermeables y retornables dentro del almacenamiento central, éstos deben ubicarse
en un espacio diferente al de los demas residuos, a fin de evitar la contaminacion
cruzada.

e A la entrada del lugar de almacenamiento debe colocarse un aviso a manera de
cartelera, identificando claramente el sitio de trabajo, los materiales manipulados, el
codigo de colores y los criterios de seguridad, implementandose un estricto programa
de limpieza, desinfeccion y control de plagas.

¢ El almacenamiento central, debera permanecer con llave y sélo tendra acceso a éste
la persona encargada del aseo y la recoleccion.

¢ Por ningun motivo se deben observar en los recipientes del almacenamiento central,
residuos que no pertenezcan a la demarcacién de la caneca.

e En caso de presentarse de manera esporadica residuos peligrosos, en las areas
comunes o en sitios donde no se generan normalmente este tipo de residuos, el
encargado del aseo y limpieza, debera recogerlos y llevarlos al almacenamiento
central, donde seran dispuestos dentro del recipiente destinado para este tipo de
residuos. Por lo tanto, es importante que el personal de aseo, como todo el personal
de cada una de las instituciones, esté informado y capacitado para reconocer los
diferentes tipos de residuos generados en la IPS que labora.

Nota: Actualmente el cuarto de almacenamiento de residuos peligrosos, es un cuarto
temporal dado que donde se encontraba ubicado ahora se encuentra una construccion.
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ANEXO 1. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DIAGNOSTICO ACTUAL DE LA GESTION
INTEGRAL DE LOS RESIDUOS SOLIDOS DE LAS UTS-SEDE BUCARAMANGA
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Anexo 2. CARACTERIZACION DEL RESIDUOS SOLIDOS DE LAS UTS-SEDE
BUCARAMANGA
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